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Ajuntament @D de Terrassa

DECRET

D’acord amb el que preveuen els articles 12 del Real Decret Legislatiu 5/2015, de 30
d’octubre, pel que s’aprova el text refés de la Llei de I'Estatut basic de I'empleat public, i
104 de la Llei 7/1985, Reguladora de les bases del régim local, és personal eventual el
qui, en virtut de nomenament i amb caracter no permanent, només realitza funcions
expressament qualificades com de confianga o assessorament especial, i correspon al
Ple municipal a I'inici del mandat corporatiu, determinar el nombre, caracteristiques i
retribucions del referit personal eventual. Aquests acords foren adoptats per 'Excm.
Ajuntament en Ple en data 24 de juliol de 2023.

En el marc dels acords adoptats pel Ple municipal, és voluntat d’aquesta alcaldia-
presidéncia que sigui nomenat el senyor Biel Vallés Ubach, com a personal eventual,
atesa la seva idoneitat per tal de dur a terme tasques d’assisténcia i assessorament a
I'equip de govern, en concret a I'area d’alcaldia, per a I'estudi, proposta, assessorament i
col-laboracié en el desenvolupament de 'estratégia politica i de gestié d’aquesta. La seva
formaciéo en Ciéncies Politiques i en comunicacio i gestié de crisi, aixi com el seu
coneixement en matéria de comunicacio institucional i xarxes socials, poden contribuir al
desenvolupament d’accions de comunicacié adregcades a la ciutadania, la difusiéo de
politiques publiques, aixi com donar suport a I'Oficina de I'Alcaldia en la generacié de
continguts i en el reforg de les estratégies de comunicacio publica.

Atenent els esmentats antecedents i exercint les facultats que tinc atribuides i requisits
establerts a I'article 104 de la Llei 7/1985, Reguladora de les bases del régim local i a
l'article 304 del Decret Legislatiu 2/2003, pel qual s’aprova el Text Refés de la Llei
municipal i del régim local de Catalunya, i en tant que correspon a l'Alcalde el lliure
nomenament i cessament del personal eventual,

Decreto

Primer.- Nomenar el senyor Biel Valles Ubach, com a personal eventual de confianga o
assessorament especial d’aquesta Corporacié municipal, a partir del dia 18 de marg¢ de
2026, amb una retribucié bruta anual de 59.834,07 € i jornada ordinaria completa, amb
carrec als crédits pressupostaris consignats.

Segon.- Determinar que el cessament en la condicié de personal eventual de la persona
nomenada es pot produir quan l'Alcaldia aixi ho decideix i, en tot cas, de forma
automatica quan es produeix el cessament o expiracié del mandat de la mateixa.

Tercer.- Que es notifiqui el contingut del present Decret a linteressat i als serveis
municipals afectats, i disposar la seva publicacié al BOP i al DOGC.
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