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2023 Disseny de projectes amb perspectiva intercultural 1 1 12 12
2023 Neurociència de l'adaptació i l'actitud positiva 1 1 16 16
2023 Procediment administratiu: el camí formal de les AAPP 1 1 20 20
2023 Seminari de Gestió Econòmica Local 1 1 15 15
2023 Seminari Tècnic Local 1 1 40 40
Acció en organismes internacionals i europeus 1 1 20 20
Acollida als agents de policia municipal de nova incorporació en matèria de 

prevenció de riscos laborals
7 16 23 14 32 46

Acollida i protocols en matèria de PRL 2 2 2 2
ACOMPANYAMENT EMOCIONAL EN TREBALL  AMB FAMILIES D' EM EE 13 1 14 156 12 168
ACOMPANYAMENT VIVENCIAL JUVENIL 1 1 2 12 12 24
Acreditació Desfibriladors Semiautomàtics (DEA) 84 20 104 504 120 624
Actuació en cas d'emergència - Específica de centre 36 16 52 36 16 52
ACTUACIO POLICIAL AMB MENORS 5 12 17 40 96 136
ACTUALITZACIO DE DRET PROCESSAL PENAL:LA DECLARACIO EN JUDIC 4 12 16 48 144 192
ACTUALITZACIO SECTOR CARNI.US ADDITIUS EN PETITS OBRADORS 2 2 24 24
ADGG052PO OFFICE:WORD, EXCEL, ACCESS I POWER POINT 2 2 120 120
ANALISI DE PROBLEMES I PRESA DE DECISIONS 10 6 16 15 9 24
APLICACIO PRACTICA LPE/2023 EN MATERIA DE PERSONAL FIXE 3 3 15 15
APRENDIBILITAT.ORGANITZACIO I GESTIO DE L'APRENENTATGE PROPI 21 11 32 42 22 64
APROFUNDIMENT EN GESTIO LOCAL DE L'US ANOMAL DE L'HABITATGE 4 1 5 168 42 210
APROX VIRTUAL OBJECTIUS D DESENVOLUPAMENT SOSTENIBLE (ODS) 1 1 2 4 4 8
ASPECTES BASICS PROC ADMIN  PERSONAL DIRECTIU I COMANDAMENTS 8 1 9 48 6 54
Aspectes teòrics i pràctics del procediment administratiu digital 1 1 24 24
ASSETJAMENT LABORAL, ASSETJAMENT SEXUAL I ASSETJAMENT PER RA 10 9 19 20 18 38
ATENCIO D PERSONES AMB DIAGNOSTIC D TRANSTORN LIMIT PERSONAL 1 1 2 2 2 4

ACCIONS FORMATIVES REALITZADES ANY 2023

Han participat en les accions formatives  2.167 persones úniques ( 1416 dones, 731 homes i 20 ND), en un total de 415  tipus accions formatives diferenciades .

DESCRIPCIO
HORES PERSONES 
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ATENCIO DE PERSONES LGTBIQ AMB DIAGNOSTIC DE SALUT MENTAL 1 1 3 3
AUGMENTAR L'EFICACIA PROFESSIONAL MITJANÇANT EL MINDFULNESS 10 10 200 200
AUTOLIDERATGE:LIDERAR DES DEL JO 3 3 24 24
AUTOMOTIVACIO (AUTOACREDITA'T) 9 3 12 31,5 10,5 42
AUTOMOTIVACIO PER A LA MILLORA PROFESSIONAL 1 1 16 16
BENESTAR VISUAL 26 7 33 104 28 132
Bibliotecari: Riscos i mesures preventives 10 3 13 30 9 39
BRUSH UP YOUR ENGLISH! (APRENENTATGE MOBIL) 10 2 12 30 6 36
Càlcul del pressupost base de licitació i del valor estimat 1 1 5 5
CALCUL DEL PRESSUPOST BASE DE LICITACIO I DEL VALOR ESTIMAT 1 1 4 4
Cap d'Emergència i d'Intervenció 9 9 18 18 18 36
CARRETONS ELEVADORS 1 7 8 15 105 120
CARTOGRAFIA DEL DUPROCIM EN EL SITMUN 1 1 2 2
CIBERSEGURETAT (APRENENTATGE MOBIL) 15 6 21 30 12 42
CIBERSEGURETAT BASICA PER A L'US DE LA TECNOLOGIA PER A ENS 2 2 4 6 6 12
Cicle de seminaris d'actualització jurídica local Josep Maria Esquerda 2023 1 1 30 30
CIDO EMPRESES I CIDO PERSONES PER A LA XARXA OTL 1 1 2 2 2 4
CLAUS PER ORGANITZACIO I GESTIO INTEGRAL D'UNA FIRA 1 1 20 20
CLAUS PER REDACTAR UN INFORME 19 4 23 19 4 23
COM ACOMPANYAR A FER UN BON ESTUDI DE MERCAT A EMPRESES 1 1 2 12 12 24
COM AFRONTAR LA DISCRIMINACIÓ LGBTI+ 10 6 16 20 12 32
COM ASSESSORAR DESDE DEL SLO A LES PERSONES ESTRANGERES 1 1 15 15
COM CONSTRUIR RELACIONS AMB EL TEIXIT EMPRESARIAL 1 1 15 15
COM CREAR PRESENTACIONS EFECTIVES (APRENENTAGE MOBIL) 14 4 18 28 8 36
Com entrenar el pensament crític 1 1 6 6
COM FER UN INFORME SOCIAL:FONAMENTS TRANSVERSALS 19 3 22 551 87 638
COM FUNCIONEN LES FAKE NEWS I COM EVITAR CAURE EN ELLES 12 4 16 36 12 48
COM GESTIONAR MILLOR ELS TEUS PROCEDIMENTS DE TREBALL 8 2 10 96 24 120
COM INTRODUIR LA PERSPECTIVA DE GENERE A PLANS LOCALS I POLI 1 1 20 20
Com millorar la comunicació i la imatge dels serveis socials 1 1 12 12
COM MILLORAR LA REDACCIO DELS INFORMES PER  TECNICS ESPECIA 13 6 19 195 90 285
Com parlar de forma eficaç en públic i amb mitjans de comunicació 2 2 20 20
COM PLANIFICAR LA COMUNICACIO DE LA COOPERACIO AL DESENVOLUP 2 2 8 8
COM SUPERAR LA POR A PARLAR AMB PUBLIC 9 2 11 108 24 132
COMPETENCIES DIGITALS (APRENENTATGE MOBIL) 23 5 28 46 10 56
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Compliance públic: bon govern, bona administració i integritat a l'Administració 

local
1 1 7,5 7,5

COMUNICACIO INTERCULTURAL (APRENENTATGE MOBIL) 14 4 18 28 8 36
CONCEPTES BASICS DE DISSENY I RECURSOS EN LINIA PER PRODUIR 1 1 6 6
Conceptes bàsics de disseny i recursos en línia per produir contingut gràfic 4 1 5 24 6 30
CONCEPTES BASICS DEL PROCEDIMENT ADMINISTRATIU 46 16 62 375 134,5 509,5
CONCEPTES BASICS EN REPARACIO I MANT. D'ELEMENTS DE FUSTERIA 4 2 6 8 4 12
CONDUCCIO DE REUNIONS (AUTOACREDITA'T) 6 1 7 6 1 7
CONDUCCIO SEGURA AMB PATINETS I SCOOTERS ELECTRICS 4 5 9 12 15 27
CONEIXEMENTS ELEMENTALS DE FONTANERIA I SANEJAMENT 1 9 10 20 180 200
Conferència magistral: "El contracte d'obra" 1 1 4 4
CONSCIENCIA EMOCIONAL:EL PRIMER PAS PER EDUCAR LES EMOCIONS 4 2 6 40 20 60
Consergeria: Riscos i mesures preventives 11 7 18 22 14 36
CONSULTA I LOCALITZACIO SIERRA 1 1 9 9
CONTENCIO EMOCIONAL 8 1 9 64 8 72
CONTRACTACIO PUBLICA EN ELS MUSEUS LOCALS 1 1 12 12
Contractació pública: sumar complexitat per multiplicar valor públic 2 2 6 6
CONTRACTES EN EL SECTOR PUBLIC LLEI 9/2017 4 1 5 160 40 200
CONVERSES PRACTIQUES DE FORMACIO:PARLEM DE "COM RETENIR EL C 1 1 1,5 1,5
CONVERSES QUE TRANSFORMEN EQUIPS 32 3 35 192 18 210
COORDINACIO GRANS EMERGENCIES I CATASTROFES 1 1 155 155
Coordinador en matèria de seguretat i salut en les obres de construcció 1 1 200 200
COST DELS SERVEIS: DEL COST HISTORIC AL COST PER ORDENANCES 1 1 15 15
CREA EL TEU PROPI BENESTAR INTEGRAL (APRENENTATGE MOBIL) 20 11 31 60 33 93
CREACIO DE VIDEOS FORMATIUS AMB EINES NO PROFESSIONALS 1 1 3 3
CREENCES IRRACIONALS. ELS LLAÇOS INVISIBLES (AUTOACREDITA'T) 12 5 17 12 5 17
CREIXEMENT I CONSOLIDACIO D'AUTONOMS I MICROEMPRESES 1 1 25 25
CRITERIS DE PODA DE L'ARBRAT 1 1 18 18
CRITERIS D'ESTIL PER A LA REDACCIÓ DE DOCUMENTS 9 2 11 9 2 11
CULTURA VERSIO 2050 1 1 18,3 18,3
CURS ANTIPHISHING 602 252 854 602 252 854
Curs avançat d'auditories internes de Seguretat TIC, Protecció de Dades i ENS 1 1 20 20
CURS AVANÇAT DE REGIM JURIC DE LES ADMINISTRACIONS PUBLIQUES 1 1 15 15
CURS BASIC DE CONSUM 1 1 20 20
Curs bàsic d'urbanisme 1 1 15 15
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Curs d'aprofundiment en matèria de transparència, accés a la informació pública i 

govern obert
1 1 6 6

CURS DE CAPORAL/A DE POLICIA 2 4 6 376 752 1128
Curs de disseny d'enquestes i qüestionaris en línia 1 1 18 18
Curs de preparació de l'acreditació ACTIC N2 3 2 5 73 48 121
Curs de preparació de l'acreditació ACTIC N3 1 1 15 15
Curs de preparació per la borsa d'interinatge de secretaris-interventors interins 

dels ens locals de Catalunya
1 1 130 130

Curs de procediment administratiu 3 2 5 90 60 150
CURS DE SOTSINSPECTOR/ A  DE  POLICIA 1 1 180 180
CURS D'IDENTIFICACIO D'ESTUPEFAENTS 1 1 9 9
Curs d'introducció a l'avaluació de polítiques públiques 1 1 16 16
Curs d'introducció a les avaluacions d'impacte en protecció de dades 1 1 10 10
CURS D'INVESTIGACIO D'ACCIDENTS DE TRANSIT: ESTUDI DEL VEHIC 1 1 56 56
Curs nivell bàsic de Prevenció de Riscos Laborals (50h) 2 1 3 100 50 150
Curs pràctic de redacció de plecs i contractació administrativa 1 1 12 12
Curs pràctic sobrer Diàlegs de qualitat en contextos polaritzats: immigració i 

habitatge (formació no presencial)
2 2 8 8

CURS QGIS BÀSIC 8 6 14 160 120 280
CURS SATISFACCIO NECESSITATS RECURRENTS CONTRACTACIO PUBLICA 1 1 10 10
Curs sobre drets sindicals i negociació col·lectiva 1 1 30 30
Curs sobre el control, la fiscalització i l'auditoria 1 1 20 20
Curs sobre el tractament de les dades personals al sector públic 1 1 24 24
Curs sobre els drets dels infants 2 1 3 20 10 30
Curs sobre fiscalització del capítol 1. Control de nòmines 2 2 30 30
CURS SOBRE FISCALITZACIO DEL CAPITOL 1. CONTROL DE NOMINES 1 1 15 15
Curs sobre la gestió del deute públic 1 1 20 20
Curs sobre la planificació urbanística i el règim jurídic d'obertura de centres de 

culte
1 1 10 10

Curs sobre la satisfacció de les necessitats recurrents en la contractació pública 2 2 20 20

Curs sobre les retribucions i les nòmines del personal de les administracions locals 2 2 50 50

Curs sobre l'habitatge a Catalunya _ presencial 1 1 10 10
Curs sobre prevenció de riscos laborals 1 1 15 15
Curs sobre processos selectius a l'Administració Local 4 4 120 120
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Curs sobre recursos humans per a l'administració local 1 1 30 30
DETECCIO I INVESTIGACIO DE DELICTES D'ODI I DISCRIMINACIO 7 31 38 28 124 152
DIALOGAR AMB L'ESTRES 14 4 18 28 8 36
Diploma de postgrau en direcció i gestió de personal i relacions laborals dels ens 

locals  (semipresencial) VII edició
1 1 300 300

Diplomatura de postgrau en Comptabilitat, control intern i auditoria pública dels 

ens locals. Gestió pressupostària, funció interventora, control econòmic-financer i 

e-Administració (semipresencial)-II edició

1 1 200 200

Diplomatura de postgrau en Gestió gerencial local. (semipresencial) Xª edició 

Barcelona.
1 1 160 160

Disseny de projectes amb perspectiva intercultural 1 1 12 12
DISSENY DE PROJECTES AMB PERSPECTIVA INTERCULTURAL 1 1 12 12
DISSENY D'INDICADORS I DE SISTEMES D'AVALUACIO PER A PROJECT 1 1 10 10
DOCUMENTS ADMINISTRATIUS 12 6 18 36 18 54
DRETS DE LES PERSONES CONSUMIDORES (APRENENTATGE MOBIL) 14 6 20 28 12 40
Edició d'infografies i mapes interactius 3 3 36 36

Eines bàsiques per a actuar com a col·laborador/a del tribunal de selecció local 1 1 12 12

EINES DE DIAGNOSI, ANALISI, CREATIVITAT I INNOVACIO PROJECTE 1 1 15 15
EINES DE DINAMITZACIO DELS CONSELLS DE PARTICIPACIO 7 2 9 42 12 54
EINES DE GAMIFICACIO PELS EQUIPS TECNICS DE LA XARXA OTL 1 1 25 25
EINES DE PLANIFICACIO I ORGANITZACIO PERSONAL DEL TREBALL 7 1 8 84 12 96
EINES EMOCIONALS AUTOCURA PROFESSIONALS 10 1 11 120 12 132
Eines i oportunitats de finançament per als ens locals. Seminari sobre fons 

europeus. 4A edició
1 1 45 45

EINES SIG PER AL PLANEJAMENT URBANISTIC 9 5 14 216 120 336
EL CICLE DE LA FORMACIO 2 1 3 4 2 6

El dret a empadronament com a eina de garantia de drets per a tota la ciutadania 11 4 15 27 10 37

EL FUTUR ES ARA (APRENENTATGE MOBIL) 15 4 19 30 8 38
EL MODEL DE LES 5 COMPETENCIES EMOCIONALS 9 2 11 135 30 165
El pla de comunicació interna en els ens locals 2 1 3 40 20 60
El Teletreball a les administracions locals de Catalunya 69 11 80 552 88 640
El teletreball en les administracions públiques 80 15 95 640 120 760
ELEMENTS D'OBRA BASICS 8 8 160 160
ELS CAMPS ELECTROMAGNETICS:LINIES ELECTRIQUES I ANTENES 2 2 5 5
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ELS PUNTS CLAUS PER ENTENDRE LES IMATGES DIG. I EL SEU TRACT 4 4 8 4 4 8
Encàrrecs a mitjans propis 1 1 5 5
ENTORNS CANVIANTS 1 1 2 2,5 2,5 5
Equips de Primera Intervenció 22 10 32 66 30 96
Equips de Primera Intervenció 1 1 3 3
Equips d'Evacuació i Confinament 135 16 151 405 48 453
Espais Confinats 12 12 96 96
Espais Confinats - Pràctic 7 7 14 14
ESPAIS DE LA XARXA DE SERVEIS LOCALS D'HABITATGE 4 2 6 16 8 24
ESPAIS DEL SERVEI D'INTERMEDIACIO EN DEUTES DE L'HABITATGE 3 3 15 15
FISCALITAT AMBIENTAL LOCAL SOBRE EL CANVI CLIMATIC 1 1 20 20
FOC I PIROTECNIA:TRAMITACIO ADMIN,INSPECCIO I MESURES DE SEG 1 1 4,25 4,25
FOMENT D LA DIVERSITAT N LA PROGRAMACIO DLS CENTRES CULTU 1 1 4 4
FONTS DE FINANÇAMENT DE PROJECTES EMPRENEDORS I EMPRESARIALS 2 2 15 15
FOPEMP-3 - Curs d’Operador de Plataformes Elevadores amb Normativa UNE 

58923 tipo 1B-3A-3B
3 3 30 30

FORMACIÓ ACCIÓ COMUNITÀRIA 2023 80 10 90 960 120 1080
FORMACIÓ ACCIÓ COMUNITÀRIA 2023 - PERSONAL ADMINISTRATIU 13 3 16 39 9 48
Formació bàsica de Ciberseguretat (formació no presencial) 1 1 5 5
FORMACIO BASICA PER AL PERSONAL DE SALA D'ESPAIS ESCENICS 2 2 48 48
FORMACIO COMETENCIA DIGITAL DOCENT NIVELL B1 2 2 120 120
Formació en públic affairs: Com escalar projectes i col·laborar entre municipis per 

una millor captació de fons
2 2 12 12

FORMACIO PRACTIQUES DE TIR 37 177 214 111 531 642
Formació teòric-pràctica en l'Ús d'Excavadores 2 2 8 8
FUNCIONAMENT DE LES PISCINES A L'AIRE LLIURE 1 3 4 1,5 4,5 6
GESTIO ALTERNATIVA DE CONFLICTES PER AFAVORIR LA CONVIVENCIA 2 2 32 32
GESTIO DE COMUNITATS VEINALS I LA PROMOCIO DE LA CONVIVENCIA 1 1 20 20
Gestió de documents electrònics per a l'administració local 1 1 20 20
GESTIO DE L'ESTRES 11 11 88 88
GESTIO DE L'ESTRES (APRENENTATGE MOBIL) 19 7 26 38 14 52
GESTIO DE PROJECTES.LES BASES I LES TECNIQUES 3 3 6 60 60 120
GESTIO DE REVISTES SIERRA-VIRTUAL 2 2 8 8
GESTIO DEL COMERÇ URBA 1 1 20 20
GESTIO DEL PRESTEC SIERRA 1 1 7 7
GESTIO DEL TEMPS (APRENENTATGE MOBIL) 13 5 18 26 10 36
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GESTIO D'EQUIPS EN REMOT (APRENENTATGE MOBIL) 6 4 10 12 8 20
GESTIO MUNICIPAL DEL SOROLL 10 5 15 200 100 300
GESTIO URBANISTICA:MARC NORMATIU I PRINCIPIS BASICS D'ACTUAC 1 1 18 18
GESTIONA LES TEVES INTERRUPCIONS 4 1 5 48 12 60
HABILITATS COMUNICATIVES (APRENENTATGE MOBIL) 21 4 25 42 8 50
HABILITATS COMUNICATIVES I RELACIONALS EN LA PRESTACIO DEL S 3 3 6 42 42 84
HABILITATS DE SECRETARIA DE DIRECCIO 1 1 14 14
Higiene visual per al personal d'oficines 1 1 2 1,3 1,3 2,6
I Seminari de defensa i assessorament jurídic local 1 2 3 13,5 27 40,5
IDENTIFICACIO I ANALISI DE PROBLEMAS I PRESA DE DECISONS 1 1 16 16
IGUALTAT DE GENERE (APRENENTATGE MOBIL) 28 10 38 56 20 76
II Seminari d'ens i entitats del sector públic local 2 2 40 40
IMPERMEABILITZACIO I COBERTES 17 17 340 340
INCORPORACIO DE LAS PERSPECTIVA DE GENERE EN DOCUMENTACIO I 1 1 6 6
INFO DAY 2 1 3 2 1 3
Infografies: creació i disseny 1 1 2 18 18 36
Infopol 2 1 3
INICIACIO AL DARIJA I A LA PERSPECTIVA INTERCULTURAL I ANT. 11 5 16 165 75 240
INSPECCIO D'ESTABLIMENTS MUSICALS, DE RESTAURACIO I ALTRES 3 15 18 15 75 90
INSTALLACIONS DE REG EN JARDINERIA PUBLICA 1 9 10 20 180 200
INTELLIGENCIA EMOCIONAL I ATENCIO AL CLIENT 26 3 29 52 6 58
INTRODUCCIO A LA LLENGUA DE SIGNES 1 1 20 20
INTRODUCCIO AL DISSENY DIGITAL (APRENENTATGE MOBIL) 18 13 31 54 39 93
INTRODUCCIO AL DISSENY DIGITAL:FOTOGRAFIA (APRENENTATGE MOB) 10 4 14 30 12 42
INTRODUCCIO AL DISSENY DIGITAL:GRAFICS I INFOGRAFIES 6 4 10 12 8 20
INTRODUCCIO AL DISSENY DIGITAL:VIDEO (APRENENTATGE MOBIL) 3 3 6 6 6 12
IV CONGRES DE L ACCIO SOCIAL.SERVEIS SOCIALS, TRANSVERSALITA 10 10 135 135
JOC INTERACTIU FIREWALL:CIBERSEGURETAT A LES ORGANITZACIONS 2 2 2 2
JOC INTERACTIU SHE:DIVERSITAT I INCLUSIO EN LES ORGANITZACIO 1 1 2 1 1 2
Jornada "Eleccions locals i canvi de corporació: aspectes per a la gestió de 

RRHH"_en línia
5 1 6 20 4 24

Jornada d'introducció a la igualtat de tracte i la no-discriminació 2 2 8 8
JORNADA DIRECTIVA DE REFLEXIÓ I DEBAT: LA PROXIMITAT POLICIA 1 1 3 3
JORNADA El dret a empadronament com a eina de garantia de drets per a tota la 

ciutadania
2 2 4 5 5 10
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Jornada Gestió dels fons del Mecanisme de Recuperació i Resiliència (MRR) 

executats pels ens locals
3 3 6 6

Jornada pels membres dels òrgans de selecció d'ens locals (per a personal 

col·laborador)_presencial
1 1 5 5

Jornada per a l'actuació dels membres dels òrgans de selecció dels ens locals 1 1 5 5
Jornada per a l'actuació dels membres dels òrgans de selecció dels ens locals_en 

línia
1 1 5 5

JORNADA PLENARIA D ELA XARXA CORH 1 1 5 5
Jornada sobre conviccions religioses i relacions laborals 1 1 5 5
Jornada sobre el procediment electoral: afectació als ens locals 3 1 4 9 3 12
Jornada sobre els contractes reservats a centres especials de treball i empreses 

d'inserció
2 2 4 4 4 8

Jornada sobre els espais d'experiència ciutadana 2 2 8 8
Jornada sobre gestió d'agendes i grups d'interès 2 2 4 4
JORNADA sobre La crisi hídrica i la seva gestió des dels municipis 2 1 3 6 3 9
JORNADA sobre La Ley del Deporte 39/2022 al món local 1 1 4 4
Jornada sobre la Llei de pressupostos generals de l'Estat per a l'any 2023 7 7 24,5 24,5
Jornada sobre la taxa de residus_edició en línia 3 1 4 6 2 8
Jornada sobre la transformació de la gestió dels informes previs d'incendis 5 2 7 15 6 21
Jornada sobre l'aplicació als consorcis públics de l'exempció total de l'impost sobre 

societats
1 1 2,5 2,5

JORNADA SOBRE POLICIES LOC REPTES SEGURETAT SEGLE XXI 3 3 18 18
JORNADA XARXA LOCAL SITMUN 2 2 10 10
Jornada: Què m'aporten les dades obertes? 2 2 3 3
Jornades d'Introducció a la tecnologia 5G i el seu impacte a les ciutats i a 

l'Administració pública
1 1 2 4 4 8

Jornades RELIG 2023. Bones pràctiques de foment de la llengua catalana en l'àmbit 

religiós. Bloc 1
1 1 2,5 2,5

JORNADES SOBRE ACTUALITZACIONS LEGISLATIVES 1 2 3 8 16 24
Jornades sobre contractació pública destinades als ens locals de Catalunya: Una 

mirada pràctica de la llei de contractes del sector públic de Catalunya -Barcelona  

(formació presencial)

3 3 15 15

JOVES I GENERE:EDUCACIO, LLEURE I PREVENCIO AMB PERSPECTIVA 1 1 12 12
La comunicació online 3 3 15 15
La construcció de relats mediàtics des de l'Administració local 3 3 60 60
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La contractació pública local: bones pràctiques per a millorar la legalitat, l'eficàcia i 

l'eficiència
1 1 22 22

LA ETAPA DE MUSICA Y MOVIMIENTO SEGUN MUSIC LEARNING THEORY 1 1 12 12
La gestió col·laborativa d'espais i equipaments públics 1 1 14 14

La gestió de plantilles, llocs de treball, carrera i retribucions a les entitats locals 1 1 2 21 21 42

La implicació municipal en l’erradicació de l’amiant a Catalunya 2 2 4 4
LA IMPORTANCIA D'UN DIAGNOSTIC 4.0 PER IDENTIFICAR ELS REPTE 1 1 13 13
LA PERSPECTIVA INTERCULTURAL A LES POLITIQUES LOCALS 1 1 16 16
LA PETJADA DEL CARBONI (CO2) A LES EMPRESES 1 1 9 9
LA PREVENCIO AMBIENTAL DE LA INSEGURETAT 13 5 18 65 25 90
LA RADIO INTERMITENT:EL PODCAST COM A DINAMITZADOR 1 1 4 4
LA REFORMA LABORAL 2022:ANALISIS DELS CANVIS EN LA CONTRACTA 1 1 2,5 2,5
LA RELACIO COMUNICATIVA.COM PODER FER QUE ELS MITJANS DE COM 1 1 2 4 4 8
LA SAVIESA DE L'ACCEPTACIO 4 2 6 6 3 9
La supervisió del teletreball a les administracions locals de Catalunya 26 12 38 208 96 304
LAB-DESENVOLUPAMENT DIRECTIU AMB PERSPECTIVA DE GENERE 2 2 48 48
L'accés a l'expedient de contractació 2 2 8 8
L'AGENDA DE TREBALL 5 6 11 5 6 11
L'ASSESSORAMENT EN E-COMMERCE, MARQUETINC DIGITAL I PROTECCI 1 1 18 18
L'AVALUACIO DE LES ACTIVITATS I LES POLITIQUES CULTURALS 3 1 4 12 4 16
L'EDICIO DE VIDEO EN LA BIBLIOTECA PUBLICA 1 1 12 12
Les hisendes locals i els seus recursos (formació no presencial) 1 1 3 3
LES XARXES SOCIALS COM A EINA DE COMUNICACIO AMB EL TEIXIT P 1 1 2 9 9 18
LIDERATGE PER A COMANDAMENTS INTERMEDIS 15 2 17 222 30 252
LLEI DE LA JURIDISCCIO CONTENCIOS-ADMINISTRATIVA 9 5 14 180 100 280
Llei orgànica de Protecció de Dades Personals i Garantia dels Drets digitals (LOPD): 

El Tractament de les dades personals a l'Administració Local
1 1 25 25

L'ORGANITZACIO DE LA COMUNITAT EN BARRIS I VILES 1 1 5,5 5,5
Manipulació manual de càrregues. Riscos i mesures preventives 1 1 3 3
MANTENIMENT BASIC DE LES INSTALLACIONS D'EDIFICIS 9 5 14 18 10 28
MANTENIMENT DE PISCINES MUNICIPALS A L'AIRE LLIURE 1 1 1,5 1,5
Manteniment: Riscos i mesures preventives 1 1 3 3
MAPES MENTALS I VISUAL THINKING 2 2 4 6 6 12
Matèria sancionadora a l'administració local 2 1 3 40 20 60
MENTALITAT CREATIVA 8 1 9 20 2,5 22,5
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Metodologies àgils per a la gestió d'equips en remot 1 1 12 12
METODOLOGIES D'ASSESSORAMENT PER EMPRENDRE I INNOVAR 2 1 3 24 12 36
Microcurs de llenguatge planer 11 3 14 16,5 4,5 21
Microcurs d'introducció a l'accessibilitat web 16 4 20 32 8 40
Microcurs sobre aprendibilitat (learnability): potencia el teu aprenentatge 1 1 2 2
Microcurs sobre el deure d'intervenció en casos de discriminació de persones 

LGBTI+
15 6 21 30 12 42

MICROSOFT POWER BI (NIVELL INICIAL) 1 1 2 15 15 30
MICROSOFT POWER BI (NIVELL INTERMEDI) 1 1 2 15 15 30
MILLOREM LA REDACCIO DOCUMENTS.CLAREDAT,CONCISIO I PRECISIO 6 1 7 96 16 112
MINDFULNESS (APRENENTATGE MOBIL) 20 12 32 40 24 64
MIRADA INCLUSIVA EN PARTICIPACIO CIUTADANA: REPRENSENTIVITAT 1 1 15 15
Nivell bàsic de prevenció al sector de la construcció (60h) 1 14 15 12 168 180
NIVELL BASIC PREVENCIO RISCOS LABORALS 50H 1 1 50 50
NO LI DONIS MES VOLTES, GA-MI-FI-CA LA TEVA AULA! 1 1 35 35
Nomes d'ús 189 78 267 378 156 534
NOMINES I SEGURETAT SOCIAL II 1 1 30 30
NORMATIVA I PROTOCOLS INSPECCIO D LOCALS D PUBLICA CONCURREN 2 10 12 24 120 144
NOVETATS FISCALS I LABORALS EN L'AMBIT DE L'EMPRENEDORIA 2 1 3 10 5 15
Oficines i despatxos: Riscos i mesures preventives. 315 94 409 945 282 1227
OPERADOR DE BASTIDES.ADAPTACIO PROFESSIONAL UNE-1004 I RD 12 12 96 96
ORGANITZACIO DE LA FEINA EN EL TELETREBLL I EL MODEL HIBRID 5 4 9 60 48 108
Pantalles de visualització de dades: Riscos i mesures preventives en linia 24 14 38 72 42 114
PARLEM CLAR A L'ADMINISTRACIO PUBLICA? DRA ESTRELLA MONTOLIO 4 4 6 6
PAUTES PER EDITAR IMATGES AMB GIMP 1 2 3 12 24 36
PENSAMENT CRITIC 6 2 8 6 2 8
Píndola formativa en comunicació: com fer les teves presentacions efectives 2 2 20 20
Píndola formativa en comunicació: la comunicació inclusiva 1 1 8 8
PINTURA.INTRODUCCIO GENERAL I CONCEPTES ELEMENTALS 5 5 100 100
PLAGUES I GESTIO MUNICIPAL 1 1 2 10 10 20
Pràctica simulacre d'emergències 10 10 20 20
PRESCRIPCIO JUVENIL EN LA BIBLIOTECA PUBLICA 1 1 12 12
Presentació de la guia de protocol, relacions institucionals organització 

d'esdeveniments i imatge en l'àmbit municipal (presencial)
1 1 1,5 1,5

Presentació del nou Pla director de cooperació al desenvolupament 2023-2026 1 1 2 2
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PRESENTACIONS ORALS EN PUBLIC 8 3 11 24 9 33
Presentacions persuasives 3 1 4 30 10 40
Pressupostos participatius: possibilitats i límits 1 1 8 8
Prevenció del risc en treballs amb esforç vocal 45 10 55 90 20 110
Prevenció d'incendis i mesures d'emergència: prevenció, extinció i evacuació 81 52 133 324 208 532
Prevenció i resolució de conflictes en l'àmbit policial (formació online) 1 1 6 6
Primers auxilis -  En línia 88 50 138 264 150 414
Primers auxilis i pràctiques de RCP 44 33 77 176 132 308
Primers auxilis i socorrisme pediàtric 12 12 48 48
Principis bàsics, riscos generals i mesures preventives 77 51 128 231 153 384
PROCEDIMENT ADMINISTRATIU 1 1 30 30
PROCEDIMENT ADMINISTRATIU AVANÇAT 19 4 23 285 60 345
PROCEDIMENT ADMINISTRATIU LLEI 39/2015 14 13 27 280 260 540
PROCEDIMENT ADMINISTRATIU: EL CAMI FORMAL A LES AAPP 2 2 4 40 40 80
PROCEDIMENT I RECOLLIDA D'INFORMACIO I ANALISI:TECNIQUES QUA 5 4 9 80 64 144
PROGAMARI QGIS BASIC 4 10 14 80 200 280
PROGRAMA DE DIRECCIO D'ESCOLES BRESSOL 2 2 144 144
PROGRAMA MEDITACIO AVANÇADA 40 15 55 640 240 880
PROGRAMACIO DE TASQUES MANTENIMENT DE JARDINS I ESPAIS VERDS 2 2 4 8 8 16
PROGRAMARI EXCEL NIVELL INICIAL 10 3 13 120 36 156
PROGRAMARI EXCEL NIVELL MIG 11 1 12 176 16 192
PROGRAMARI EXCEL NIVELL SUPERIOR 13 3 16 208 48 256
PROJECCIÓ DE LA VEU EN LES PRESENTACIONS 6 3 9 48 24 72
PROPIETAT INTELLECTUAL EN LA GESTIO CULTURAL 1 1 4 4
PROSPECTIVA PER ANTICIPAR I PLANIFICAR EL COMERÇ 1 1 2 9 9 18
Protecció de dades 175 76 251 875 380 1255
Protocol de Seguretat 31 8 39 31 8 39
PROTOCOLS D'ACTUACIO EN UNA DETENCIO 2 12 14 10 60 70
Protocols en matèria de PRL. Referents àrea 1 1 1,5 1,5
Protocols en matèria PRL_POLICIA_Comandaments 2 4 6 4 8 12
PROTOCOLS PREVENCIO I ABORDATGE LASSETJAMENT SEXUAL 2 2 40 40
QUAN L'ENTORN DE CRISI ESDEVE ESTRUCTURAL:CAPACITATS INSTITU 2 2 3 3
QUASI 100 TRUCS PER MES PRODUCTIUS (APRENENTATGE MOBIL) 16 3 19 32 6 38
RACISME I EINES PER IDENTIFICAR-LO. PRESENTACIO DEL SAID. 54 16 70 108 32 140
Redacció de PCAP-especial referència als criteris de solvència i d'adjudicació-meses 

de contractació
1 1 10 10
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Redacció dels informes tècnics de valoració d'ofertes 1 1 3 3
REFORMA LABORAL:NOVETATS EN MATERIA DE CONTRACTACIO PERSONAL 1 1 4 4
REGIM JURIDIC  ADMINISTRACIONS PUBLIQUES DIRECTIU I COMANDAM 1 1 5 5
REGIM JURIDIC DEL SECTOR PUBLIC LLEI 40/2015 27 4 31 540 80 620
REGIM JURIDIC DEL SECTOR PUBLIC LLEI 40/2015 2 2 40 40
RELAT I COMUNICACIO EN LA PARTICIPACIO CIUTADANA:COMUNICACIO 1 1 15 15
RELAT I COMUNICACIO EN LA PARTICIPACIO CIUTADANA:REPRESENTAT 1 1 15 15
RESOLUCIO DE CONFLICTES EN L'EQUIP DE TREBALL 1 1 20 20
Riscos laborals en sitges de biomassa 1 1 2 2
Seguretat i autoprotecció en esdeveniments i actes extraordinaris 1 1 16 16
Seguretat vial laboral 2 2 8 8
SELECCIO D'ESPECIES DE VERD URBA 1 1 20 20
SEMINARI  DE GESTIO ECONOMIA LOCAL 1 1 15 15
Seminari de Dret Local 1 1 45 45
SEMINARI DE FORMACIO EN LINIA D'EDUCACIO 30 1 31 118 2 120
Seminari de Gestió Econòmica Local 2 2 30 30
Seminari de Relacions Col·lectives 1 2 3 16 32 48
SEMINARI FORMACIO LINIA.NOU CURRICULUM EDUCACIO INFANTIL 0-6 1 1 4 4
Seminari sobre fons europeus: Eines i oportunitats de finançament per als ens 

locals - 4a edició (formació semipresencial)
1 1 48 48

Seminari Tècnic Local 1 1 2 40 40 80
SEMINARI WEB D'EDUCACIO 1 1 2 2
Sensibilització en igualtat 2 1 3 20 10 30
SENSIBILITZACIO EN IGUALTAT 2 2 20 20
Sessió d'introducció a la política de cooperació al desenvolupament 1 1 2 2
SESSIÓ INFORMATIVA sobre el conflicte d’interès en la gestió dels fons Next 

Generation EU
4 1 5 16 4 20

Sessió sobre la diversitat religiosa a Catalunya i la seva gestió a l'àmbit local 2 1 3 6 3 9

Sessió sobre les relacions entre la contractació del sector públic i el dret laboral 1 1 5 5

SESSIONS D'ACOLLIDA PER AL PERSONAL TECNIC NOVA INCORPORACIO 1 1 15 15
SISTEMES D PROTECCIO PASSIVA CONTRA INCENDIS (PPCI) EDIFICIS 2 2 12 12
SITUACIONS D'EMERGENCIA EN LA PRACTICA POLICIAL 3 9 12 30 90 120
SITUACIONS DIFICILS EN L'ATENCIO A LA CIUTADANIA 14 2 16 168 24 192
TALLER D'ASSERTIVITAT 10 2 12 100 20 120
TALLER DE LECTURA EN VEU ALTA 12 1 13 144 12 156

FONT: Formació 12 Actualització anual



D H ND TOTAL H D ND TOTAL 
DESCRIPCIO

HORES PERSONES 

TALLER DE NEGOCIACIO I MEDIACIO PER A COMANDAMENTS 1 1 26 26
Taller de resolució de dubtes i novetats del Registre Públic de Contractes, per a 

usuaris avançats
1 1 3 3

Taller d'eines i tècniques selectives. Especial atenció a la selecció per 

competències
2 2 30 30

TALLER GESTIO EMOCIONAL ATENCIO CIUTADANA 33 5 38 132 20 152
Taller sobre el personal temporal de les entitats locals 1 1 15 15
Taller sobre organització: organigrames, manual d'organització i manual de 

funcions
1 1 20 20

TALLER:TURISME MICE;DEFINICIO,ACTORS I ELEMENTS CLAU 1 1 4 4
Taula rodona sobre empadronament 4 1 5 14 3,5 17,5
TECNIQUES DE MEDIACIO I GESTIO DEL CONFLICTE 19 8 27 38 16 54
TECNIQUES I ESTRATEGIES DE PERSUACIO I INFLUENCIA 5 1 6 80 16 96
TECNIQUES PER A COMANDAMENTS PEL DESENVOLUPAMENT DELS SEUS 9 2 11 112,5 25 137,5
TECNIQUES PNL PER A LA MILLORA DE L'EFICIENCIA PROFESSIONAL 22 9 31 206 72 278
TECNOLOGIA 5G (APRENENTATGE MOBIL) 8 2 10 8 2 10
TELETREBALL (APRENENTATGE MOBIL) 5 3 8 5 3 8
Teletreball a les administracions locals de Catalunya 2 3 5 16 24 40
TEMPS DE RAMADA I EL DRET A LA LLIBERTAT RELIGIOSA 17 2 19 25,5 3 28,5
TRACTAMENT SITUACIONS DIFICILS  ATENCIÓ CIUTADANIA 1 1 1,5 1,5
Transparència i accés a la informació 2 2 40 40
Transparència i bon govern 2 2 10 10
TREBALLAN DES DE LA DIVERSITAT EN L'ATENCIO AL PUBLIC 11 3 14 104,5 28,5 133
Treballs en Escoles Bressol: Riscos i Mesures Preventives 78 78 156 156
UNA AVENTURA DIGITAL CREANT MATERIALS AMB CANVA I GENIALLY 6 2 8 240 80 320
UNA VISIO PRACTICA DE LA LLEI DE CONTRACTES DEL SECTOR PUBLI 8 7 15 160 140 300
UNA VISIO PRACTICA DE LA LLEI DE CONTRACTES DL SECTOR PUBLIC 4 2 6 8 4 12
US DE GRAFANA PER L'ANALISI DE DADES HISTORIQUES DE LA PLATA 1 1 3 3
US PROFESSIONAL DE LES XARXES SOCIALS.PLA COMUNICACIO 2.0 6 2 8 12 4 16
VIII Seminari de contractació 6 6 159 159
VIVINT EL CANVI 5 1 6 30 6 36
Webinar 'L'avaluació de riscs: els Plans d'Integritat versus els Plans Anuals de 

Control Financer'
1 1 1 1

Xarxes comunitàries amb infància, adolescència i famílies 1 1 20 20
XARXES SOCIALS I MARCA DIGITAL (APRENENTATGE MOBIL) 2 4 6 4 8 12
XERRADA LLEI ESTRANGERIA I CONTRACTACIONS AMB AMIC 14 9 23 21 13,5 34,5

FONT: Formació 13 Actualització anual



D H ND TOTAL H D ND TOTAL 
DESCRIPCIO

HORES PERSONES 

XIV Seminari d'urbanisme 3 1 4 60 20 80
XIV SEMINARI URBANISME 1 1 20 20

XXI Seminari d'actualització per al personal interventor 1 1 25 25

Total general 4.086 1.853 20 5.959 22.315,60 11.125,05 897,50 34.338,15
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PRL Acollida:  Protocols en matèria de prevenció de riscos laborals 13 1 53 18 73 73

PRL Acollida Policia:  Protocols en matèria de prevenció de riscos laborals 1 2 7 17 24 48

PRL Acollida Policia:  Protocols en matèria de prevenció de riscos laborals 1 1,5 2 4 6 9

Curs teòric-pràctic d'extinció d'incendis (EPI) 6 3 29 17 46 138

Curs teòric-pràctic Equips Primers Auxilis (EPA) 10 4 53 32 85 340

Curs teòric-pràctic Caps d’emergències i Intervenció (CE + CI) 3 2 19 9 28 56

Curs teòric-pràctic Equips D’evacuació i Confinament (EEC) 11 3 93 17 110 330

Taller de Benestar Visual 2 4 28 8 36 144

Recurs Preventiu 1 60 0 14 14 840

Espais Confinats 1 8 0 12 12 96

Treballs en alçada 2 8 1 19 20 160

Curs Coordinador de Seguretat i Salut (CSS) 1 200 0 1 1 200

Teletreball formació Aula Terrassa 110 8 ND ND 110 880

 TOTAL 162 251,5 181 83 374 3.855

NOM  ACCIÓ FORMATIVA ACCIONS
HORES 

ACCIÓ

PERSON

ES

TOTAL 

HORES

Principis bàsics. Riscos generals i mesures preventives 693 3 693 2.079

Prevenció d’incendis i mesures d’emergència: prevenció, extinció i evacuació. 704 4 704 2.816

Primers Auxilis 705 3 705 2.115

PVD 65 3 65 195

Riscos específics a Laboratoris 29 3 29 87

Bibliotecari: Riscos i mesures preventives 29 3 29 87

Riscos Manteniment 1 3 1 3

Riscos i mesures preventives del teletreball 332 8 332 2.656

 TOTAL 2.558 30 2.558 10.038

FORMACIÓ PRL EN LÍNIA- 2023

FORMACIÓ EN PREVENCIÓ DE RISCOS LABORALS 
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