Ajuntarmant $ de Terragsa

ACTA DE LA SESSIO REALITZADA PER LA JUNTA GENERAL EXTRAORDINARIA |
REDUIDA DE LA SOCIETAT MUNICIPAL ECO EQUIP, SAM, EL DIA 8 DE MAIG DE 2024
- SESSI0 NUM. 02/2024 -

En data 8 de maig de l'any 2024, a les 09:00 hores, es reuneix an primera corvocatbria, la
JUNTA GENERAL REDUIDA EXTRAORDINARIA d'ECO EQUIP, SAM, societat mumnicipal

UNIFPERSOMAL, previ anunci de la seva reunid en la forma prevista per la legislacid de régim
local

Els Estatuts de la societat i normativa de régim local, preveuen gue la Junta General de |a
societat pot estar integrada, en lloc de per la totalitat del Ple municipal, per un membre en
representacid de cadascun dels grups municipals gue composen el Consistor, | amb la

ponderacid dels seus respectius vots en funcid del nombre de regidors que integren cada grup
municipal

Assisteixen els membres de la Junta que s'anomenen a continuacid | gue composen la Junta
General Reduida, representant els 22 dels 27 membres que integren la Corporacié Municipal,

Presidant — Alcalde acclal,

Sr. Xavier Cardona Ruiz

Membres de la Junta Representant Vots
Sr. Xavier Cardona Ruiz Grup de TxT 11 Vots
Sr, Jawver Garcia Romero Grup del PSC T \ots
Sra. Ona Martinez Vifias, assisténcia telematica Grup d'ERC 2 Vots
Sra, [Meriteel Liuis Vall Grup de JxT 2 Vots

i
5r /Oscar Gonzalez Ballesteros

assisleixen els membres seglents:
a. Alicia Tomas Martinez Grup de VOX 3 Vots
Sra. Marta Gimeénez Arcusa Grup del PP 2 Vots

Assisteixen també el Sr. Isidre Colas Castilla, Coordinador de I'Ajuntament; el Sr. Josep Miguel
Colomer Espinet, Gerent de la societat; la Sra. M* Angels Mira Cortadellas, Consellera
delegada de la societal; el Sr. Josep Manuel Rodriguez Rodriguez, Director del Servei de
Secretaria dEmpreses | Grans Contractes de [Ajuntament | Vicesecretari del Consell
d'Administracid, i la Sra. Nuria Lavado Fermandez, Secretaria del Consell d' Administracio de Ia
societat. Tambe assisteix la Sra. M* Cinta Blanch Fontcuberta, als efectes que es dird,
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Oberta |a sessio per la Presidéncia, es procedeix a la deliberacio dels assumptes del seglent:

ORDRE DEL DIA

1. Aprovar la declaracid d'urgéncia de la Junta
2. Aprovar el relleu de la Geréncia de la societal
3. Aprovar l'acta de la sessid.

Tot seguit, es procedeix a la deliberacit dels assumptes de l'orde del dia,

PUNT 1.- APROVAR LA DECLARACIO D'URGENCIA DE LA JUNTA.

El Secretari de la Junta indica que l'article 9 dels estatuts de la societat preveu que en el cas de
convocatdria de Juntes extracrdinaries i urgents, quan no es permet convocar la sessié amb la
suficignt antelacid de dos dies habils, la mateixa Junta s'haura de pronunciar respecte aguesta

urgéuzpia.
En afuesta linia, es sotmet a votacio aquest punt de Fordre del dia, i la Junta per unanimitat,
adnp]kﬂ I'ACORD segient:

UNIC.- APROVAR la declaracio d'urgéncia de la Junta General convocada d'Eco-Equip,
SAM, d'acord amb &l que preveu l'arficle 8 dels estatuts de la societat.

PUNT 2.- APROVAR EL RELLEU DE LA GERENCIA DE LA SOCIETAT.

El President informa d'aquest punt de l'ordre del dia | seguidament dona la paraula a la
Consellera Delegada de la societat per explicar com s'ha dut a terme aquest procés de seleccid
en relacio al relleu de la Geréncia de la societat, en el qual senyala que de les 24 persones
presentades en van resuliar § les admeses gque complien amb els requisits previstos en les
bases, | que de Ia fase psicotécnica | competencial 'érgan de seleccid ha considerat a la Sra.
M* Cinta Blanch la persona més idénia per ocupar aguest carrec de Gerent de la societat,
També indica la posicié que ocupara el Sr. Colomer com adjunt de la Geréncia durant un
periode de dos mesos, al gual els assistents li agraeixen la seva feina i dedicaci¢ al capdavant
d'agquesta empresa durant aguests anys,

Es solmet a votacio aguest punt de l'ordre del Dia i la Junta General, per unanimitat, aprova el
dictamean i els ACORDS que es transcriuen a continuacio:

wl- La societat Eco-Equip. SAM (en endavant, Eco-Equip), &5 una empresa que forma part del
sector public focal, en fant que la fotalitat del seu capilal social perdany a I'Ajuntament de
Terrassa, que n'es ef seu hitular directe. En aquest seniff, Il resulta d'aplicactd, segons el cas,
fant les normes de dret pobiic com de dret prvat
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ll- La Lei 7/1985 de 2 d'abnl de bases del régim local preveu que seran drgans de fes
societats municigals: la Junta General, ef Consell d'Administracid | els que disposin els
Estatuls de la societal. Alxi maleix. e Reglament 179/1995 da 13 de juny, d'obres, aclivilals |
serveis de las entifals locals, dictal en desenvolupament de la Vel en & sew arls 219 | 222
defermina gue ia Direccld | Administracio d'aquesies sociefals 8s portara a lerme pels drgans
Seguents: Junta General, Consell ' Adrinistracié | Geréncia. Aquests fres drgans esmentals,
son els que es fixen en als Estatuls soclals com a drgans de la societat, atrbuint a la Junta
General, la compeléncia per a nomenar o designar | remoure la Geréncia.

La Gerencia constitueix el maxim argan dinscliu en la jeramuia de la societal, en dependéncia
directa dal Consell d Adminisiracio, carmec de liure designacid, en alencid al caracter directi i
gspecial responsabilitat, amb seleccid per mérts | capacilacit | subjecte al régim laboral
especial d'afta direccio del Reial Decret 1382/1985 d'id'agost amb les especificitats
incorporades per la Llei 372012 de 6 da juliol de mesures urgenls per a la reforma del mercal
faboral pel que fa a l'alta direccid en el sector public |, en concrel, en les societats de I'émbit
jpublic local (Disposicid addicional vuitena)

Wi~ L'actual gerent de 'empresa, Jasep Miguel Colomer Espinet, va Informar en primer lloc & la
consellgra delegada | posterorment al consell d'adminisiracio de l'empresa del fel gque el
J0/8/2025 tenia la intencid de jubilar-se en amibar a l'edat legal per fer-ho | va planiejar ia
possibilitat de far un refleu ordenal acompanyant durant un temps a la persona que ['hagués de
substitulr, valorani-se com a posifiva aquesta opcid pels drgans de direccid, tenint en compte
d'una banda que lactual gerent és funcionar de carera de I'Ajuntament de Terrassa en
sifuacld de serveis especials a Eco-Equip, { per tanl, un cop efectuada la substitucié podria
seguir colfaborant amb l'empresa en cas de ser necessarn, | d'alfra banda que 'equip de
govern havia expressat la voluntat d'introduir millores en l'estructura directiva de 'emprasa fel
que es considerava oporit que es dirigls perla nova geréncia, i, en conseqliéncia, es va decidir
iniciar el procés de seleccis.

V.- En dafa 14/2°2024 es va publicar lanunel d'oferda de ireball per a la cobertura de la Gerdneia
igtal. amb log bases | crfers fenics que regulaven aqguest procés de seleccid, | després
senvolupament del procds, al 18 dabrll, el inbunal es va reunir per avaluar fant leg proves
ecnigues | competencials com ols curlfculums dels candidals | també les entrevistes

& més adient per ocupar e loc de treball cormesponent a la gerdnela de la socielal
mynicipal  Eco-equip SAM. | en conseqléncia, va decidir efevar aguesta proposta de
ngmanament a I'drgan de conlraclacid de l'entitat

Consellera delegada ha formulat informe recaollint tofa & informacicé comesponent al procés da
seleccio | proposant gua es procadelxi al nomenamen! de l'esmentada Sra. Mana Cinla Blanch
Fontcuberta com a Gerenta d' Eco-aqguip SAM amb efectes del dia 15/5/2024.

V.- Larticle 20 dels estatuls de la societal, prevewen que la Junta General és [l'érgan

compafent per nomenar 4 la Gerdncla de la societal, 8 proposta de la Fresidéncia die la Junta,
{ gue an Macord de nomenament s'especifiicard la remuneracia | la resfa de condicions laborals.

ECDO EQUIP, S5AM ActE Junl srrd exlraordimaru OR 05 2024
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Es par aixg, que a la vista dels snfecedents | circumstancies esmentades, e& proposa per a
lorganitzacid municipal, 'adopcid dels seglents:

ACORDS

PRIMER.- Deixar sense efecte a partir del 15 de maig de 2024, of nomenameni del senyor
Jozap Mique! Colomer Espinel com a Gerenf de la societal municipal Eco-Equip SAM, el qual
va ser adoptal per la Junta General de la socielat de data 14 de febrer de 2013, { amb efectes
del 1552024 fins ol 15072024 atribuir-ii las funclons d'adiunt & la geréncia, per tal de
gestionar de manera adeguada el relfel a la gardneia de l'empresa, mantenint-if durant aguest
pariode la retribucio gue esta percebant en lactualital

SEGON.- NOMENAR la senyora MARIA CINTA BLANCH FONTCUBERTA, com a GERENTA
d'Eco-equip SAM, amb les facullats | obligacions cormesponents al cdmec segons el gue
disposen als Estatuts, | la legislacid de direchius del sectar piblic, aix! com qualsevol altra
faculfal que se Il pugui encomanar.

2.1, Régim furfdic. Aguest confracte es regird per aguesfes cléusules { en fot alld no prewist,
guada sofmés al régim especial del Reial Decret 138271985 de 1 d'agost, relativ a relacid
fabgral de cardcter especial del parsanal d'alta direceld, amb les especificiials introduides pel
seglor plblic local, per fa disposicid addicional vuifena de la lled 3/ 2012 de 6 de julicd, de
sures urgents per & fa reforma del mercat; per la disposicid addicional dotzena | quinzena
fa Llei de basas de régim iocal 771985 de 2 d'abrl, Ia la pnimera sohre retribucions an els
niractes mercanhils | dalle direccid del sector public focal: la segona sobre e régim
incompatibilitats | declaracions d'activitals | bens dels directivs locals. També es regird pals
iticies 52, 53, 54 | 55 de FEstanit basic de Pempleat pablic |, supletonament per 1a resta de
normativa de cardcter administrativ | laboral d'aplicacid,

2.2, Termini. El nomenament sera efectiv des del dia 15 de maig de 2024 | tindrd una durada
indefinida,

2.3. Relnbucid. La seva retrbucic Integra anual sera la que i aprovada el cdrmeg de Gerent
da fa socialal, gue és la segient:

- Sou hase 65 650 08€
- Complemeant Especific 165,422 52¢
- Grau dedicacid (9%) 7.39227€
Total.- 89,504 88

L'estructura refribuliva serd la gque sindiqui en ef contracte i en guaisevol cas,
sajustara al que datermina la Llel de bases de régim local 7/1985 de 2 d'abnl sobre
relribucions en els contractes mercantils | d'alfa direccid del seclor plbiic focal,

2.4, Document contractual. Aprovar la proposta del contracte a firmar entre la societaf | ja
senyora Marta Cinta Blanch Fontcuberta, que regula la melacid laboral entre la socielat i la
Geréncia | facultar a la Consellera delegada de Ia societat per a la seva signatura.
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TERCER Facullar a la consellera delegada Sra. M® Angels Mira Cortadelfas per a la signatura
deds documents necessans per & lefectivital daquest acord | per & linici de la relacid
contraciual entre Eco-equip SAM i la Sra. Maria Cinta Blanch Fontcuberia,

QUART - Donar compte al Conszell d'Adminisfracid de la societat dels acords anferiors en
relacio al miley de la Gergncia.

CINGUE - Notificar aquest acord pels seus efectes | coneixements a la senyora Maria Cinta
Blanch Fonfcuberta | al senyor Josap Miguel Colomar Espinel | fer poblic Facord de
nomenament de la Geréncia de la societat

SISE - Comunicar aquest acord a I'Ajuntament de Terrassa per tal que a partir del 16/07/2024
an gue 85 donara per finalitzada /a seva melecid amb Eco-equip SAM. adscrigui al senyor
Josep Miquel Colamer Espinet al lloc de lreball que estimi mes adient.»

PUNT 3.- APROVAR L'ACTA DE LA SESSIO.

Mo havent-hi mes assumptes a tractar, ni intervencions ni circumstancies, de les que es demani
la seva constancia, s'aixeca la sessid quan passa un quart de deu del mati del dia de |a data i
&5 redacta aquesta acta, gue s'aprova per unanimitat al final de la sessio, Sincorpora com
Annex a I'Acta la proposta de contracte de treball aprovada, i signen aguesta Acta el President i
el Secretan de la Junta al final de 'Annex.

Vist-i-piau,

El President — &lcalde acctal. El Secretar-

Xdvier Cardona Ruiz Oscar Gonzalez Ballesteros

ELC EQILIP, SAM hola Junbs Grnern! extraordirding OB.05 2024 -



