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Organització i Gestió de Persones

A l'Ajuntament en Ple

En sessió de data 30 de novembre de 2022, l'Excel·lentíssim Ajuntament en Ple va aprovar la 
Relació de Llocs de Treball i la Plantilla municipal per al 2023, de forma conjunta amb l’expedient 
d’aprovació pressupostària, tal i com resulta preceptiu.

El director de Serveis d’Organització i Gestió de persones emet informe on proposa algunes 
modificacions concretes a la relació de llocs de treball pel 2023 per tal d’adaptar-los a les 
necessitats de l’organització en matèria de personal i als moviments de plantilla que es donen 
durant l’exercici.

VIST allò disposat per la Llei 7/1985, de 2 d'abril, Reguladora de les Bases del Règim Local (art. 
22.2), el Decret Legislatiu 5/2015, de 30 d’Octubre, pel qual s'aprova el text refós de l’Estatut bàsic 
de l’empleat públic (art.74), el Decret Legislatiu 2/2003, de 28 d'abril, pel qual s'aprova el text refós 
de la Llei Municipal i de Règim Local de Catalunya (art. 52.2.j), pel que fa a les atribucions del Ple 
relatives a l’aprovació de la relació de llocs de treball, Decret Legislatiu 1/1997, de 31 d'octubre, 
pel qual s'aprova la refosa en un text únic dels preceptes de determinats textos legals vigents a 
Catalunya en matèria de funció pública (art. 29 a 33, i 66), el Decret 214/1990, de 30 de juliol, pel 
qual s'aprova el Reglament del personal al servei de les entitats locals (art. 29 a 32), i altra 
normativa concordant en relació al contingut de la mateixa. 

Per tot això, la Presidència de la Comissió Informativa de Serveis Generals i Govern Obert 
proposa a l'Ajuntament en Ple l'aprovació dels següents:

ACORDS
PRIMER. Modificar el grup de classificació dels llocs de treball d’agent i de caporal del mapa de 
llocs de treball genèrics i dels llocs de treball específics, que queden redactats de la següent 
manera:

Àmbit competencial Llocs genèrics Grup de classificació general Grup superior Grup inferior

Seguretat CAPORAL/A C1/C2 C1 C2

Seguretat AGENT C1/C2 C1 C2
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SEGON. Modificar la relació de llocs de treball 2023 en les següents termes:

A) Creació de llocs de treball:

Àrea Servei Lloc de treball Subgrup CD CE Provisió Dotació

Urbanisme i 
Sostenibilitat

Urbanisme/
Planejament 

Urb.
TÈCNIC/A SUPERIOR GEÒGRAF/A A1 26 AA20 C 1

Economia,Finances, 
Serveis Generals i 

Govern Obert

Secretaria
General

TÈCNIC/A SUPERIOR ESPECIALISTA 
D'ASSESSORAMENT JURÍDIC A 
SECRETARIA I EMPRESES MUNICIPALS

A1 26 AA46 C 1

B) Amortització dels llocs de treball:

Àrea Servei Lloc de treball Subgrup CD CE Provisió Dotació

Urbanisme i 
Sostenibilitat

Urbanisme/P
lanejament 

Urb.
DELINEANT (C1 B ) TR C1 20 AA12 C 1

Economia, Finances, 
Serveis Generals i 

Govern Obert

Secretaria 
General

TÈCNIC/A SUPERIOR ESPECIALISTA 
DE SECRETARIA GENERAL

A1 26 AA46 C 1

C) Correcció d’error material:

Àrea Servei Lloc de treball Correcció

Projecció de la 
Ciutat

Cultura GESTOR/A TÈCNIC/A DE CULTURA (C1 B) TR Increment  d’una dotació

Projecció de la 
Ciutat

Cultura
RESPONSABLE INSTAL·LACIÓ CULTURAL 
(C1 B) TR

Amortització d’una dotació

D) Modificació de llocs de treball següents, resultat del manteniment de la valoració de llocs de 
treball:

Àrea Servei Lloc de treball objecte de modificació Dotació Modificació

Serveis territorials i  
Seguretat

Arquitectura, EP i 
BU/Administració i 

gestió pressup.
ADMINISTRATIU/VA C 2

Modificació CE/CP:
de AA15 a AA18

Serveis territorials i  
Seguretat

Arquitectura, EP i 
BU/Administració i 

gestió pressup.
ADMINISTRATIU/VA C 1

Modificació CE/CP:
de AA15 a AA23

Serveis territorials i  
Seguretat

Arquitectura, EP i 
BU/Administració i 

gestió pressup. 
ESPECIALISTA DE GESTIÓ B 1

Modificació CE/CP:
de AA23 a AA14

Serveis territorials i  
Seguretat

VP, Seguretat i 
PC/Servei adm. 

PM
ADMINISTRATIU/VA C 6

Modificació CE/CP:
de AA15 a AA18
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Àrea Servei Lloc de treball objecte de modificació Dotació Modificació

Serveis territorials i  
Seguretat

VP, Seguretat i 
PC/Servei adm. 

PM

CAP DE LA SECCIÓ DE SERVEIS 
GENERALS DE LA POLICIA MUNICIPAL 
(C1 A2) TR

1
Modificació CE/CP:

de AA29 a AA35

Serveis territorials i  
Seguretat

VP, Seguretat i 
PC/Servei adm. 

PM

-ADMINISTRATIU/VA C,
-ADMINISTRATIU/VA B,

3
Modificació CE/CP:

de AA15 i AA18 a AA23

Serveis territorials i  
Seguretat

VP, Seguretat i 
PC/Protecció civil i 

VP
ADMINISTRATIU/VA C 4

Modificació CE/CP:
de AA15 a AA18

Economia, Finances, 
Serveis Generals i 

Govern Obert
Secretaria General ESPECIALISTA DE GESTIÓ C 1

Modificació CE/CP:
de AA18 a AA14

Economia, Finances, 
Serveis Generals i 

Govern Obert

Tecnologia i 
Sistemes 

d’informació

CAP DE LA SECCIÓ 
D'INFRAESTRUCTURES TIC

1
Canvi de denominació 

del lloc a Cap del Servei 
de Seguretat TIC

Economia, Finances, 
Serveis Generals i 

Govern Obert

Tecnologia i 
Sistemes 

d’informació
GESTOR/A TÈCNIC/A TIC A (C2 B) TR 2

Canvi de denominació 
del lloc a Gestor/a 

Tècnic/a Especialista 
TIC (C2 B) TR

Economia, Finances, 
Serveis Generals i 

Govern Obert

Tecnologia i 
Sistemes 

d’informació
TÈCNIC/A MIG ESPECIALISTA TIC B 1

Modificació CE/CP:
de AA6 a AA21

Economia, Finances, 
Serveis Generals i 

Govern Obert

Tecnologia i 
Sistemes 

d’informació

-TÈCNIC/A SUPERIOR ESPECIALISTA         
D'APLICACIONS TIC
-TÈCNIC/A SUPERIOR ESPECIALISTA 
D'APLICACIONS TIC (C1 A2) TR
-TÈCNIC/A SUPERIOR ESPECIALISTA 
DE  PROJECTES TIC
-TÈCNIC/A SUPERIOR ESPECIALISTA 
D'INFRAESTRUCTURES TIC
-TÈCNIC/A SUPERIOR ESPECIALISTA 
D'INFRAESTRUCTURES TIC (C1 A2) TR
-TÈCNIC/A SUPERIOR ESPECIALISTA 
D'INFRAESTRUCTURES TIC (C2 A2) TR

11
Modificació CE/CP:

de AA20 a AA30

Cicles de la Vida
Promoció de la 

gent gran
TÈCNIC/A MIG DE GESTIÓ B 1

Modificació CE/CP:
de AA6 a AA21

Serveis territorials i  
Seguretat

VP, Seguretat i 
PC/Servei adm. 

PM

ESPECIALISTA DE GESTIÓ D'ATENCIÓ 
CIUTADANA

1
Canvi de denominació 

del lloc a Especialista de 
gestió B

Serveis territorials i  
Seguretat

VP, Seguretat i 
PC/Servei adm. 

PM

RESPONSABLE DE L'OFICINA 
ADMINISTRATIVA DE GESTIÓ DE 
PERSONES I TRÀMITS

1

Canvi de denominació 
del lloc a  Responsable 
de l'oficina de gestió de 

persones

Urbanisme i 
Sostenibilitat

Urbanisme
CAP DE LA SECCIÓ D'INFORMACIÓ I 
DELINEACIÓ (C1 A2) TR

1
Modificació CE/CP:
 de AA16 a AA35

Economia, Finances, 
Serveis Generals i 

Govern Obert

Tecnologia i 
Sistemes 

d’informació

CAP DEL SERVEI D'ATENCIÓ A LES 
TECNOLOGIES DE LA INFORMACIÓ I 
LES COMUNICACIONS (SATIC)

1
Modificació CE/CP:
de AA47 a AA49. 

Economia, Finances, 
Serveis Generals i 

Tecnologia i 
Sistemes 

CAP DEL SERVEI DE PROJECTES TIC I 
SMARTCITY

1
Modificació CE/CP:
de AA43 a AA49. 
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Àrea Servei Lloc de treball objecte de modificació Dotació Modificació

Govern Obert d’informació

Economia, Finances, 
Serveis Generals i 

Govern Obert

Tecnologia i 
Sistemes 

d’informació

-TÈCNIC/A MIG ESPECIALISTA TIC B
-TÈCNIC/A MIG ESPECIALISTA TIC B 
(C2 A2)TR
-TÈCNIC/A MIG ESPECIALISTA TIC B 
(C1 A2) TR

16
Modificació CE/CP:

de AA6 a AA19

Promoció Econòmica
Activitats 

econòmiques
TÈCNIC/A SUPERIOR ESPECIALISTA 
APLICACIONS TIC B (C2 A2) TR

1

Supressió de la lletra 
«B» de la denominació 

del lloc de treball, per no 
ser necessària 

Projecció de la   
Ciutat

Esports
CAP DEL SERVEI D'EQUIPAMENTS 
ESPORTIUS

1
Modificació CE/CP:

de AA36 a AA29

Estructura territorial i 
Atenció ciutadana

Districtes
TÈCNIC/A MIG ESPECIALISTA 
COORDINADOR/A DE DISTRICTE

7
Modificació CE/CP:

de AA33 a AA38

TERCER. Prendre les adaptacions oportunes per a la seva efectivitat als instruments i aplicatius 
de gestió.

QUART. Trametre còpia de la modificació de la relació de llocs de treball a la Secretaria 
d’Administracions locals del Departament de la Presidència de la Generalitat de Catalunya i 
publicar-ho als butlletins oficials corresponents en el termini de trenta dies des de la seva 
aprovació, segons art 283.4 del Decret Legislatiu 2/2003, de 28 d’abril, pel qual s’aprova el Text 
refós de la Llei municipal i de règim local de Catalunya. 






