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EXPOSICIÓ DE MOTIUS 

En compliment del mandat de la Constitució recollit a l'apartat primer del seu article 104, la Llei Orgànica 

2/1986, de 13 de març, de Forces i Cossos de Seguretat, atribueix a aquestes la missió de protegir el lliure 

exercici dels drets i llibertats i garantir la seguretat ciutadana. En aquesta línia, l'esmentada Llei Orgànica 

estableix, d'una banda, els principis bàsics d'actuació dels membres de les Forces i Cossos de Seguretat, al 

temps que els exigeix una total dedicació professional, havent d'intervenir sempre, en qualsevol temps i lloc, es 

trobessin o no de servei, en defensa de la Llei i la seguretat ciutadana; per l'altre, dissenya el marc estatutari al 

que queden obligats els Poders Públics orientats a promoure les condicions més favorables per a una 

adequada promoció professional, social i humana dels seus integrants, d'acord amb els principis d'objectivitat, 

igualtat d'oportunitats, mèrit i capacitat. 

 

En aquest context, derivat d'aquesta especial dedicació exigida als membres de la Policia Municipal de 

Terrassa, que neix de l'estreta relació entre el servei públic de Policia i la ciutadania a la qual serveix en un 

Estat social i democràtic de Dret, adquireix notòria importància la promoció social a la qual abans es feia 

referència, a través del reconeixement públic, tant per part de l'Administració Policial com de la comunitat, dels 

mèrits i els serveis prestats, mitjançant la concessió de condecoracions, recompenses i honors als funcionaris 

que li serveixen, aconseguint així l'objectiu d'estimular als mateixos en la perseverança del recte exercici de les 

seves comeses professionals. 

 

La dedicació, les actuacions meritòries, el lliurament i eficàcia en el compliment continuat d'aquestes funcions 

pels integrants d'aquest Cos mereixen ser reconegudes mitjançant l'atorgament i constatació d'alguna distinció 

a aquells funcionaris que han portat a terme una acció meritòria o a aquells que hagin desenvolupat una 

contínua i dilatada trajectòria professional i que per la seva correcta conducta es facin creditors a ella, alhora 

que pugui servir com a incentiu i estímul al compliment de les seves funcions, premiant així la constància, 

dedicació i responsabilitat en el servei a la societat i, en particular, a la ciutat de Terrassa. 

 

Per tot això és necessària la creació d'una sèrie de condecoracions que, d'una banda, premiïn la encomiable 

labor continuada i permanent de Servei Públic dels integrants de la Policia Municipal de Terrassa i, per un altre, 

distingeixi les accions meritòries de determinats funcionaris, més enllà del mer compliment del deure, que hagi 

suposat perill per a la seva vida o integritat física o de terceres persones. 

CAPÍTOL 1: DISPOSICIONS GENERALS 

Article 1. Objecte del reglament. 

1. L'Ajuntament de Terrassa, a tenor del disposat en el text refós de les disposicions legals vigents en matèria 

de règim local; en la Llei 7/1985, de 2 d'abril, reguladora de les Bases de Règim Local; Llei 16/1991, de 10 

de Juliol, de les Policies Locals de Catalunya i altra normativa concordant, acorda regular el procés de 

concessió d'honors i distincions municipals per la realització de serveis meritoris en funcions de Policia 

Local, d'aquelles persones naturals o jurídiques mereixedores d'aquest reconeixement 

 

2. La finalitat d’aquest reglament és la de determinar la tipologia de reconeixements que pot concedir la Policia 

Municipal de Terrassa, classificar-los, establir els criteris de concessió i retirada, el seu disseny i establir els 

procediments pels quals s’han de regir així com els requisits per a la seva exhibició. 

Article 2. Àmbit d’aplicació.  

1. Sense perjudici de les distincions, premis o recompenses que poguessin ser atorgats per altres organismes 

i institucions, els integrants del Cos de la Policia Municipal de Terrassa, podran ser recompensats per 

distingir-se notablement en el compliment de les seves funcions, així com pel manteniment d'una conducta 

exemplar al llarg de la seva vida professional. 

 

2. També podran ser objecte de distincions, premis o recompenses pels motius i en els termes establerts en 

aquest reglament els membres d’altres cossos policials així com altres persones naturals o jurídiques.  
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CAPÍTOL 2: CATEGORIES DE DISTINCIONS I FELICITACIONS 

Article 3. Distincions que atorgarà la Prefectura de la Policia Municipal de Terrassa per actuacions 

meritòries en matèria policial. 

1. Els títols, honors i distincions que podrà atorgar l'Ajuntament de Terrassa per reconèixer i donar pública 

satisfacció i gratitud per accions o serveis extraordinaris en matèria de protecció ciutadana, són els 

següents: 

 Medalla al Mèrit Professional. 

 Medalla a la Dedicació al Servei Policial. 

 Medalla al Mèrit de la Seguretat Ciutadana. 

 Placa Honorífica de la Policia Municipal. 

 Felicitació Pública. 

 

2. Els Col·lectius Socials de la Ciutat així com els òrgans de representació policial i sindical podran presentar 

propostes nominals a fi de distingir tant fets puntuals com trajectòries professionals a través d'escrit motivat 

davant l'Excm. Ajuntament de Terrassa o a la Prefectura de la Policia Municipal en el cas dels òrgans de 

representació policial i sindical. 

 

3. Totes les distincions al que fa referència aquest Reglament tenen caràcter exclusivament honorífic, sense 

que, per tant, atorguin cap dret de caràcter econòmic. 

Article 4. Medalla al mèrit professional de la Policia Municipal de Terrassa amb distintiu vermell. 

1. S'atorguen a aquells membres de la Policia Municipal de Terrassa que en acte de servei sofreixin qualsevol 

accident, mutilació o patologia greu, sempre que no provingui de negligència o imprudència que li sigui 

imputable. 

 

2. També serà destinada a guardonar a les restants Forces i Cossos de Seguretat i Seguretat Privada que 

concorrin en les mateixes circumstàncies descrites en el paràgraf anterior. 

 

3. Aquesta medalla té les categories següents: 

 

1) Primera: Categoria d'or, es concedeix a l’agent que en servei actiu o en relació directa amb les funcions 

pròpies del seu càrrec pateix lesions corporals que provoquen la seva mort, la pèrdua d’algun membre 

funcional o qualsevol altra seqüela que merita la incapacitat permanent per al servei policíac. En cas de 

defunció, seria lliurada al cònjuge supervivent o els hereus legítims. 

 

2)  Segona: Categoria d'argent, pels quals en les mateixes condicions descrites anteriorment, pateixin ferides 

molt greus i quedin incapacitats temporalment per al servei. 

 

3) Tercera: Categoria de bronze, pels quals sofreixin ferides greus i molèsties d'un tractament clínic, 

experimentin una disminució de la integritat corporal, no compresa en els supòsits anteriors. 

Article 5. Medalla al mèrit professional de la Policia Municipal de Terrassa amb distintiu blau. 

1. S'atorguen a aquells membres de la Policia Municipal de Terrassa que en la seva carrera professional, 

hagin prestat serveis rellevants de contrastada eficàcia, així com per reconèixer la trajectòria professional 

meritòria, enaltint la imatge de la Policia Municipal. 

 

2. També serà destinada a guardonar a les restants Forces i Cossos de Seguretat i Seguretat Privada que es 

distingeixin per la seva manifesta i permanent col•laboració, important ajuda i recolzament a un servei 

policial puntual o a la tasca diària de la Policia Municipal de Terrassa.  
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3. Aquesta medalla té les categories següents: 

 

1) Primera: Categoria d'or, sense ànim limitatiu, als quals s'hagin distingit de manera extraordinària per un alt 

grau d'eficiència a la pràctica del servei o al compliment dels deures propis del seu càrrec o la seva 

destinació, haver realitzat amb risc o perill actuacions abnegades de reconegut valor que acreditin un mèrit 

per al Cos de la Policia Municipal. 

 

2) Segona: Categoria d'argent, sense ànim limitatiu, als quals hagin realitzat actes de mèrit excepcionals, per 

presentació de treballs i investigació i divulgació amb els quals hagin distingit, que millorin de forma 

excepcional els serveis del Cos de Policia Municipal. 

 

3) Tercera: Categoria de bronze, sense ànim limitatiu, als quals acreditin qualsevol altre fet de transcendència 

pública o importància pràctica, o destaquin en el compliment de les seves obligacions per a les finalitats 

pròpies del servei, i concorri alguna de les següents circumstàncies: 

 

- Que en el decurs de tres anys seguits, comptadors sempre, i a partir d’ara, des d’un Dia de la Policia 

Municipal al Dia de la Policia Municipal de l’any següent, hagin estat mereixedors de tres Felicitacions  

Públiques Individuals. 

 

- Realitzar estudis professionals o científics de caràcter policial que comportin prestigi per al Cos de la Policia 

Municipal. 

 

- Que per actuacions rellevants en el servei, bé puntuals i altament notòries, bé per la tasca constant en el 

decurs de tres anys i que hagin produït fruits evidents i duradors en l’opinió del comandament, s’hagi distingit 

en els treballs per la trobada i la convivència entre persones de diferents sensibilitats religioses o culturals 

que evitin trencaments en el normal desenvolupament de la vida quotidiana. 

 

- Que dels seus treballs, informes i comunicats del servei diari siguin cabdals perquè es derivi la detenció de 

persones especialment dedicades a activitats que afectin a la seguretat pública o la desarticulació de grups i 

organitzacions criminals o les persones que els donen suport i serveixen com a infraestructura d’informació o 

operativa. 

 

4. Que, al llarg d’un any i en el decurs del servei ordinari, hagin realitzat serveis o protagonitzat actuacions que 

per la seva determinació i/o valor hagin significat la salvació d’una o més vides humanes. 

Article 6. Medalla a la Dedicació al Servei Policial. 

1. S'atorguen a qui estant en situació d'actiu en la plantilla de la Policia Municipal de Terrassa acreditin haver 

prestat serveis de forma ininterrompuda; durant el període que s'indica: 

 

2. Aquesta medalla té les categories següents: 

 

1)  Primera: Categoria d'or, als 35 anys de servei. 

 

2)  Segona: Categoria d'argent, als 30 anys de servei. 

 

3)  Tercera: Categoria de bronze, als 25 anys de servei. 

 

3. Seran computables en les mateixes condicions els anys prestats en altres Forces i Cossos de Seguretat. 

 

4. Per al còmput de temps, els anys i mesos seran els naturals expressant-se en dies els que excedeixin 

d'aquests. Per a la composició de mesos, per suma de dies, s'explicarà un mes cada trenta dies i un any 

per cada dotze mesos. Per determinar els dies que s’hagin de comptabilitzar quan la situació que doni lloc 

al fet s'expressi entre dues dates, s'explicaran ambdues. 
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5. Seran requisits imprescindibles per a la seva concessió, manca d'anotació desfavorable sense cancel·lar en 

l'expedient personal per falta greu o molt greu; així com, no estar sotmès a processos penals ni a expedient 

disciplinari per les indicades faltes, a la data del compliment dels requisits per a la seva concessió i durant la 

tramitació administrativa corresponent. 

 

6. En aquest últim cas, l'efectiva concessió de la Condecoració, en les seves diferents categories, i els drets 

que d'això es deriven, estarà condicionada al fet que no s'imposin als interessats condemnes penals ni 

sancions disciplinàries per faltes greus o molt greus en els corresponents procediments 

Article 7. Medalla al Mèrit de la Seguretat Ciutadana. 

1. S’atorga a les institucions, les corporacions, les fundacions, les associacions, les empreses públiques o 

privades i els particulars que s’hagin distingit per la col•laboració amb la Policia Municipal de Terrassa en 

les funcions que té encomanades, i concorri alguna de les següents circumstàncies: 

 

-  Per realitzar estudis professionals o científics de caràcter policial que siguin d’utilitat per a la ciutat de 

Terrassa. 

 

-  Per haver-se distingit en fomentar la trobada i la convivència entre persones de diferents sensibilitats 

religioses o culturals que evitin trencaments en el normal desenvolupament de la vida quotidiana. 

 

-  Per haver col·laborat amb la Policia Municipal, amb perill per a la seva integritat física, en la detenció 

d’una persona responsable d’un fet delictiu. 

 

-  Per la seva col·laboració durant anys amb la Policia Municipal, la qual cosa ha repercutit de forma directa 

en la qualitat del servei a realitzar i en el prestigi del Cos. 

 

2. Que la seva intervenció hagi sigut cabdal per a la resolució de fets delictius greus, o de solució laboriosa o 

dificultosa, o bé hagin tingut ressò com a conseqüència de l’alarma social provocada. 

Article 8. Placa Honorífica de la Policia Municipal. 

La Placa Honorífica de la Policia Municipal es podrà concedir a altres Forces i Cossos de Seguretat, 

col•lectius, institucions, empreses i associacions per la col•laboració prestada al Cos de la Policia Municipal 

en el desenvolupament de les activitats culturals, esportives, d'oci i totes aquelles que siguin extraordinàries 

al normal desenvolupament de l'activitat professional del Cos. 

Article 9. Felicitacions Públiques. 

1. Les Felicitacions Públiques són distincions honorífiques que tenen per objecte premiar les actuacions del 

personal de la Policia Municipal de Terrassa, Forces i Cossos de Seguretat, Seguretat Privada i ciutadans, 

notòriament destacades del nivell normal en el compliment del servei o que, pel risc que comportin o 

l'eficàcia dels resultats, es considerin meritòries, quan no concorrin els requisits establerts per a 

l'atorgament de medalles. 

 

2. Aquests poden ser:  

 

1) Tipus A: 

Tipus A, individual. 

Es concedeix a qui s'hagués distingit per una acció meritòria sense que concorrin les circumstàncies 

rellevants previstes per a la concessió d'altres reconeixements superiors previstos en el present Reglament. 

Tipus A, col·lectiva. 

Es concedeix a aquelles institucions policials o unitats d'aquestes, la tasca de les quals en equip hagi 

presentat una rellevància notòria, ja sigui per la prestació conjunta de serveis, ja per una trajectòria 

professional o circumstàncies anàlogues. 
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2) Tipus B: 

Tipus B, individual. 

Es considerarà mereixedora d'aquesta distinció honorífica quan per la rellevància en el compliment de les 

seves funcions i competències o en el transcurs d'una trajectòria professional es destaqui en la seva eficàcia 

de resultat. 

Tipus B, col·lectiva. 

Aquesta distinció honorífica es concedeix a aquelles institucions policials o unitats d'aquestes que en la 

prestació de serveis habituals o trajectòria professional, es destaquin per la seva eficàcia de resultat, ja sigui 

per col·laboració amb la Policia Local com per altres circumstàncies anàlogues. 

 

3) Tipus C: 

Tipus C, individual. 

Aquesta distinció honorífica es concedeix a ciutadans per la seva col·laboració o ajuda a la labor policial la 

rellevància de la qual sigui susceptible de reconeixement públic. 

Tipus C, col·lectiva. 

Es concedeix a aquelles institucions, entitats, associacions i col·lectivitats les accions de les quals d'ajuda i 

col·laboració amb la Policia Municipal en benefici de la comunitat, siguin susceptibles de tal reconeixement 

públic. 

CAPÍTOL 3: DESCRIPCIONS DE MEDALLES  

Article 10. Descripció de la Medalla al Mèrit Professional de la Policia Municipal de Terrassa. 

1. L'anvers és un escut ovalat en daurat, argent o bronze (segons la seva categoria) de 30 mil·límetres 

d’amplada i 40 de longitud, amb el seu perímetre rodejat amb reproducció de fulles de llorer i amb una 

corona a la part posterior. En el centre es reprodueix l’escut a color de la ciutat de Terrassa. En el revers 

ha d'anar amb la llegenda, Policia Municipal de Terrassa. 

 

2. Cinta: La cinta, de la qual s'ha de portar pendent, serà de 30 mil•límetres d'ample i de color vermell o blau, 

depenent de la categoria. La cinta serà de moaré formant aigües i la seva longitud serà també de 50 

mil•límetres, sense incloure la sivella. Aquesta cinta anirà unida a un passador de color daurat, amb un 

màxim de 36 mil•límetres de longitud i de 12 mil•límetres d'ample, que possibiliti passar la cinta pel seu 

interior, i amb una agulla imperdible com a tancament en la seva part posterior, perquè permeti prendre-la 

sobre l'uniforme. 

 

3. Passador: Està constituït per la cinta amb els colors descrits, de 30 mil•límetres de longitud per 10 

mil•límetres d'ample, muntada sobre una armadura de metall daurat i emmarcada per dues barres laterals 

d'aquest metall, de dos mil•límetres d'ample i dotze mil•límetres de llarg cadascuna, portant en la seva part 

posterior dues pins per poder prendre-la a l'uniforme. S’afegirà una reproducció de la placa de la Policia 

Municipal amb el color  daurat, argent o bronze (segons la seva categoria). 

 
4. Miniatures: Per al seu ús en la solapa, de tipus insígnia, es portarà una reproducció de la medalla, de 

manera que els braços que conformen la miniatura tindran uns 15 mil•límetres +/ 1 mm de longitud i 4 

mil•límetres d'amplària. Portarà un sistema de subjecció que permeti la seva ocupació, tant sobre el trau, 

com sobre el teixit. 

Article 11. Descripció de la Medalla a la Dedicació al Servei Policial. 

1. L'anvers és un escut ovalat en daurat, argent o bronze (segons la seva categoria) de 30 mil•límetres 

d’amplada i 40 de longitud, amb el seu perímetre rodejat amb reproducció de fulles de llorer i amb una 

corona a la part posterior. En el centre es reprodueix l’escut a color de la ciutat de Terrassa. En el revers 

ha d'anar amb la llegenda, Policia Municipal de Terrassa. 
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2. Cinta: La cinta, de la qual s'ha de portar pendent, serà de 30 mil•límetres d'ample, dividida en tres bandes 

en sentit longitudinal, sent la del centre de 6 mil•límetres de color vermell i les altres dues, en el seu 

extrem exterior de color blanc de 12 mil•límetres cadascuna. La cinta serà de moaré formant aigües i la 

seva longitud serà també de 50 mil•límetres, sense incloure la sivella. Aquesta cinta anirà unida a un 

passador de color daurat, amb un màxim de 36 mil•límetres de longitud i de 12 mil•límetres d'ample, que 

possibiliti passar la cinta pel seu interior, i amb una agulla imperdible com a tancament en la seva part 

posterior, perquè permeti prendre-la sobre l'uniforme. 

 

3. Passador: Està constituït per la cinta amb els colors descrits, de 30 mil•límetres de longitud per 10 

mil•límetres d'ample, muntada sobre una armadura de metall daurat i emmarcada per dues barres laterals 

d'aquest metall, de dos mil•límetres d'ample i dotze mil•límetres de llarg cadascuna, portant en la seva part 

posterior dues pins per poder prendre-la a l'uniforme, sobre la qual haurà de portar una reproducció de la 

placa de la Policia Municipal amb el color  daurat, argent o bronze (segons la seva categoria). 

 

4. Miniatures: Per al seu ús en la solapa, de tipus insígnia, es portarà una reproducció de la medalla, de 

manera que els braços que conformen la miniatura tindran uns 15 mil•límetres +/ 1 mm de longitud i 4 

mil•límetres d'amplària. Portarà un sistema de subjecció que permeti la seva ocupació, tant sobre el trau, 

com sobre el teixit. 

Article 12. Descripció de la Medalla al Mèrit de la Seguretat Ciutadana. 

1. L'anvers és un escut ovalat en argent de 30 mil•límetres d’amplada i 40 de longitud, amb el seu perímetre 

rodejat amb reproducció de fulles de llorer i amb una corona a la part posterior. En el centre es reprodueix 

l’escut a color de la ciutat de Terrassa. En el revers ha d'anar amb la llegenda, Policia Municipal de 

Terrassa. 

 

2. Cinta: La cinta, de la qual s'ha de portar pendent, serà de 30 mil•límetres d'ample, dividida en tres bandes 

en sentit longitudinal, sent la del centre de 6 mil•límetres de color blanc i les altres dues, en el seu extrem 

exterior de color blau de 12 mil•límetres cadascuna. La cinta serà de moaré formant aigües i la seva 

longitud serà també de 50 mil•límetres, sense incloure la sivella. Aquesta cinta anirà unida a un passador 

de color daurat, amb un màxim de 36 mil•límetres de longitud i de 12 mil•límetres d'ample, que possibiliti 

passar la cinta pel seu interior, i amb una agulla imperdible com a tancament en la seva part posterior, 

perquè permeti prendre-la sobre l'uniforme. 

 

3. Passador: Està constituït per la cinta amb els colors descrits, de 30 mil•límetres de longitud per 10 

mil•límetres d'ample, muntada sobre una armadura de metall daurat i emmarcada per dues barres laterals 

d'aquest metall, de dos mil•límetres d'ample i dotze mil•límetres de llarg cadascuna, portant en la seva part 

posterior dues pins per poder prendre-la a l'uniforme, sobre la qual haurà de portar la placa de la Policia 

Municipal amb el color  daurat, argent o bronze (segons la seva categoria). 

 

4. Miniatures: Per al seu ús en la solapa, de tipus insígnia, es portarà una reproducció de l’escut de la ciutat 

de Terrassa, d’uns 10 mil•límetres de longitud i 6 mil•límetres d’amplada. Portarà un sistema de subjecció 

que permeti la seva ocupació, tant sobre el trau, com sobre el teixit. 

 

CAPÍTOL 4: PROCEDIMENT PER A LA CONCESSIÓ DE DISTINCIONS, REGISTRE I USOS.  

Article 13. Procediment per a la concessió de la Medalla al Mèrit Professional. 

1. Amb distintiu vermell: serà atorgada pel Ple de l'Ajuntament, previ expedient a proposta de la Junta de 

Govern Local, aportant la documentació oportuna que donés lloc. 

 

2. Amb distintiu blau: serà atorgada pel Ple de l'Ajuntament, previ expedient a proposta de la Junta de 

Govern Local, aportant la documentació oportuna que donés lloc. 
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Article 14. Procediment per a la concessió de la Medalla a la Dedicació del Servei Policial. 

Les tres categories seran concedides pel Ple de l'Ajuntament, previ expedient a proposta de la Junta de 

Govern Local, aportant la documentació oportuna que donés lloc, previ informe de la Prefectura del Cos. 

Article 15. Procediment per a la concessió de la Medalla al Mèrit de la Seguretat Ciutadana. 

Serà concedida pel Ple de l'Ajuntament, previ expedient a proposta de la Junta de Govern Local, aportant 

la documentació oportuna que donés lloc, previ informe de la Prefectura del Cos.. 

Article 16. Procediment per a la concessió de la Placa Honorífica de la Policia Municipal. 

Serà atorgada pel Ple de l’Ajuntament, a proposta motivada de la persona titular de la Regidoria de 

Seguretat, previ informe de la Prefectura del Cos. 

Article 17. Procediment per a la concessió de Felicitacions Públiques. 

Seran atorgats pel Ple de l'Ajuntament, previ expedient a proposta de la Junta de Govern Local, aportant 

la documentació oportuna que donés lloc, previ informe de la Prefectura del Cos. 

Article 18. Comissió de Condecoracions, Placa Honorífica i  Felicitacions. 

1.  Per garantir un sistema objectiu per concedir premis i distincions es crea una Comissió de 

Condecoracions, Placa Honorífica i Felicitacions, amb la següent composició:  

 

El/la Director/a de Serveis de Seguretat, Via Pública i Protecció Civil.  

El Cap del Cos de la Policia Municipal. 

Els caps de Divisió de la Policia Municipal. 

Els caps d’Àrea de la Policia Municipal o els seus substituts. 

Tres representants de l’escala bàsica (agents, caporals) de la Policia Municipal. 

Un representant de cada secció sindical de la Policia Municipal. 

Hi ha d’actuar com a secretari un cap de Divisió. 

 

2.  La Comissió de Condecoracions, Placa Honorífica i Felicitacions es reuneix a petició del cap de la Policia 

Municipal. 

Article 19. Procediment per proposar condecoració o felicitació. 

1. Qualsevol pot proposar concedir una condecoració o felicitació a favor d’un membre de la Policia 

Municipal, o a membres d’altres cossos de seguretat, col•lectius, institucions, empreses i associacions,  

trametent-ne la sol•licitud a la direcció del Cos, acompanyada de l’informe sobre els fets que motiven la 

proposta. 

 

2. En el cas que la persona proposada formi part del cos de la Policia Municipal de Terrassa, el cap de 

Divisió a qui correspon l’agent o comandament proposat pot optar per l’abstenció, el desacord o el suport 

a la proposta i retornar l’esmentat informe a la Prefectura de la Policia Municipal pel seu trasllat a la 

Comissió de Condecoracions, Placa Honorífica i Felicitacions. 

 

3. La Comissió de Condecoracions, Placa Honorífica i Felicitacions avalua les propostes, les quals són 

acceptades si assoleixen les dues terceres parts dels vots. 

Article 20. Del procediment ordinari. 

Les propostes corresponents a cada anualitat hauran d'estar previstes amb la suficient antelació, perquè 

puguin ser tramitades. 
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Article 21. Del procediment excepcional. 

En els supòsits excepcionalment rellevants la tramitació podrà realitzar-se amb caràcter extraordinari i 

urgent. 

Article 22. De la concessió. 

S'atorgarà pel Ple de l'Ajuntament, expedint-se a nom de l'interessat la credencial - diploma de la 

concessió de les mateixes. 

Article 23. De l’acte d’imposició. 

Revestirà la major solemnitat possible, amb la rellevància pública i social adequada, preferentment el dia 

de l'acte institucional del Dia de la Policia Municipal de Terrassa, tret que raons d'oportunitat i urgència 

aconsellin altres dates. 

Article 24. Del Registre. 

La Prefectura del Cos portarà un registre de les distincions concedides on constaran les dades relatives a 

tipus de distinció, components condecorats, data de la concessió i nombre d'ordre. 

Article 25. Dels usos i col·locació. 

La col•locació de les condecoracions serà en el costat esquerre del pit, per sobre de la vora superior de la 

butxaca. Seran portades en la seva grandària natural i només en la uniformitat de gala o mitja gala quan 

així sigui disposat específicament per la Prefectura de la Policia Municipal, no superant el nombre de vuit 

condecoracions, disposades en fileres de quatre. En l'uniforme de diari no operatiu, se substituirà pel 

passador corresponent, disposats en filera de quatre i sense nombre limitatiu en la seva portabilitat. 

 

ALTRES DISPOSICIONS 

DISPOSICIÓ ADICCIONAL PRIMERA 

En el cas que algun condecorat, i pel que fa a la Medalla al Mèrit Professional, amb distintiu vermell o 

blau, o la Medalla a la Dedicació al Servei Policial, en les seves categories d'or, argent o bronze, cometés 

algun acte greu contrari a la dignitat individual, professional o social, o vulnerin en qualsevol de les seves 

formes, el contingut dels diversos codis deontològics policials dels funcionaris encarregats de fer complir 

les lleis, serà privat de la seva respectiva condecoració, previ expedient incoat d'ofici o a instàncies de 

part, en el qual tindrà audiència l'interessat. L'acord definitiu serà adoptat per l'Ajuntament en Ple. 

DISPOSICIÓ ADICCIONAL SEGONA 

Per la persona titular de l'Alcaldia es dictaran les Instruccions i Directrius que siguin necessàries per al 

desenvolupament i aplicació d'aquest Reglament. 

DISPOSICIÓ ADICCIONAL TERCERA 

El present Reglament s'ajustarà, quant a la seva aprovació, al que estableix el vigent Reglament Orgànic 

Municipal de l'Ajuntament de Terrassa. 

 

 

 

 


