
PROPOSTA DE RESOLUCIÓ PRESENTADA PELS GRUPS MUNICIPALS,  
ENTITATS I COL·LECTIUS QUE HAN PARTICIPAT EN EL GRU P DE 
TREBALL DE L’ÀMBIT DE DETECCIÓ I ATENCIÓ DE LES VIO LÈNCIES 
BASADES EN EL GÈNERE 

Exposició de Motius  

En el marc de la preparació del Ple de Dones, es van convocar tres sessions de treball 

per analitzar i debatre les actuacions a dur a terme en l’àmbit de la detecció de les 

violències masclistes i l’atenció a les dones que la pateixen.  

En aquestes sessions hi ha participat representants de les següents entitats, col.lectius 

i grups municipals: Prou Barreres,  Casal de la Dona, Dones amb iniciativa de Can Palet, 

ACORD (Àngels Ruiz), AIDE (Associació d’Intervenció en Drogodependències), Dones 

musulmanes, Associació Prohabitatge, Amunt Dona, AV Les Fonts, AV Ca N’Aurell, Creu 

Roja Terrassa, Dones Bahà’ís, TEC, ERC-Assemblea de Dones d'ERC Terrassa, PSC, 

Ciutadans, Tot x Terrassa i Junts x Terrassa.  

Totes les entitats i grups polítics municipals comparteixen que les violències masclistes 

són l’expressió més punyent de la desigualtat estructural de gènere i tenen com a 

objectiu perpetuar-la i mantenir el sistema patriarcal vigent. També hi ha un ampli 

consens a considerar que aquest és un sistema estanc i desigual, que divideix les 

persones en dues categories: homes, dones, i que considera tot allò associat a la 

feminitat com a inferior i desproveït de valor i poder. Existeix, doncs, una desigualtat 

estructural que normalitza i fa difícil de detectar moltes de les formes en que la 

violència masclista es manifesta quotidianament, fent només visibles seva forma més 

dramàtica: els assassinats de dones (feminicidis), de les seves filles i fills i d’altres 

persones del seu entorn. 

Al llarg de les sessions de treball, s’han compartit també la necessitat de trencar el 

binarisme del sistema sexe gènere, i de fer visible que hi ha altres violències basades 

en el gènere dirigides cap a les persones que trenquen la norma de gènere. 

I, així mateix, s’ha coincidit en la necessitat de fer un abordatge de les violències 
masclistes des del marc del feminisme interseccional, ja que a les violències masclistes 
s'ha de sumar concurrència amb altres eixos de discriminació com l’origen, color de la 
pell, fenotip, ètnica, religió, situació administrativa, edat, classe social, capacitats 
diverses, entre d’altres.   
 
A partir d’aquest marc conceptual -i del marc normatiu vigent en matèria d’abordatge 
de les violències masclistes- el grup de treball ha elaborat un seguit de propostes 
d’actuació a dur a terme en l’àmbit  de la identificació i atenció de les violències 
masclistes en totes les seves formes.  
 
És important recordar, en aquest sentit, que la llei 5/2008, del dret de les dones a 

eradicar la violència masclista, ha introduït alguns canvis importants que s’han tingut 

en compte a l’hora d’elaborar les propostes.  



En primer lloc, l’ampliació del concepte de víctima de violències masclistes, que afegeix 
les  nenes, adolescents i dones transagèneres.  
 
En segon lloc, el concepte de diligència deguda, és a dir, l’obligació dels poders públics 

de prevenir, investigar, perseguir, castigar i reparar els actes de violència masclista i 

protegir les víctimes. En aquesta línia, i més enllà del que marca la llei, considerem 

imprescindible que qualsevol abordatge que es faci des de l’administració local ha de 

comptar amb la complicitat i el suport del teixit social, per crear una xarxa de detecció i 

suport sòlida i permanent.  

En tercer lloc, la interseccionalitat en l’abordatge de les violències masclistes, ja 

esmentada, i la necessitat també d’abordar de manera específica l’impacte de les 

violències en col·lectius específics de dones, com ara les dones grans o les dones amb 

capacitats diverses.  

També cal destacar la definició de nous àmbits de les violències masclistes, entre els 
quals, l’àmbit digital, institucional, de la vida política, l’àmbit sociocomunitari i, molt 
especialment, l’educatiu, per abordar qualsevol tipus de violència que es produeixi en 
l’entorn educatiu entre membres de la comunitat educativa.  
  

Disposició 

Proposem al Ple municipal els següents ACORDS 

Primer.- Crear un espai virtual on ubicar de manera visible i àgil tots els recursos per a 

l’abordatge de les violències masclistes a la ciutat, recollint tota la informació dels 

serveis que es presten tant des de les administracions públiques com des de les 

entitats de la ciutat. 

Segon.- Estudiar la creació de Punts Lila gestionats per les entitats feministes als barris, 

que facilitaran la informació a les dones en relació a les violències masclistes i faran la 

derivació als serveis especialitzats. 

Tercer.- Organitzar, de manera continuada, actuacions formatives en matèria 

d’igualtat, micromasclismes i violències masclistes adreçades a les entitats i 

associacions generalistes -cíviques, veïnals, culturals, esportives, comercials....- perquè 

esdevinguin agents de detecció i derivació als serveis especialitzats. 

Quart.- Elaborar un estudi sobre les necessitats específiques de les dones 

terrassenques amb capacitats diverses en relació a les violències masclistes. 

Cinquè.- Donar suport i col·laborar en el desplegament del projecte Escoles Lliure de 

Violència del Departament d’Educació de la Generalitat de Catalunya. 

Sisè.- Instar el Departament d’Educació per a què els centres educatius reforcin el 

model de coeducació als centres, amb més eines i formacions al professorat, i 

l’estenguin als espais d’educació no formal. 

 


