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CONSULTA PUBLICA PREVIA A L'ELABORACIO DEL CODI DE CONDUCTA DE
L'AJUNTAMENT DE TERRASSA

RELACIO D'APORTACIONS REALITZADES

DATA DE: APORTACIO REALITZADA
1 15/06/2017 | R.C. (Federaci6 Centres Gent Gran) [Que es coneguin les agendes dels regidors
2 15/06/2017 | R.C. (Federaci6 Centres Gent Gran) |Declaracié d’ingressos i bens en entrar i sortir
ue es coneguin els criteris seguits per escollir les persones que ocupen
3 15/06/2017 | R.C. (Federaci6 Centres Gent Gran) Q ,g . ) g P P q P
carrecs de lliure designacio
4 15/06/2017 | R.C. (Federaci6 Centres Gent Gran) [Que es pugui exercir el dret a censura
e en sortir de I'ajuntament hi hagi un periode en el que no in
6 15/06/2017 | R.C. (Federaci6 Centres Gent Gran) Qu . ! I . 1 hagl un pert . .qu pugul
ocupar carrecs de responsabilitat en empreses municipals
7 15/06/2017 | R.C. (Federaci6 Centres Gent Gran) |Garantir la participacio ciutadana
8 15/06/2017 | R.C. (Federacié Centres Gent Gran) |Prioritzar I'atencié als col-lectius més vulnerables de la ciutat
9 15/06/2017 | R.C. (Federaci6 Centres Gent Gran) [Retallar les despeses de campanyes electorals
10 15/06/2017 | R.C. (Federaci6 Centres Gent Gran) [No acceptar regals de cap mena
11 15/06/2017 | R.C. (Federaci6 Centres Gent Gran) |Evitar la duplicitat de carrecs i sous
12 15/06/2017 | R.C. (Federaci6 Centres Gent Gran) |Limitacio en el temps de permanéncia en I'ajuntament
Lleialtat en el moment de traspassar informacidé a un nou membre d’un
13 15/06/2017 | R.C. (Federacié Centres Gent Gran) . P
futur ajuntament.
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